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Povezanost korištenja digitalnih tehnologija i izvršnih funkcija kod djece Blagdan, Nera

Odnos konflikta radne i obiteljske uloge i socijalne podrške kod osoba koje rade na daljinu Pucko, Valentina

Povezanost posljedica pandemije COVID-19 i svakodnevnog života majki osnovnoškolske djece Taradi, Hana

Uloga karakteristika i roditeljskih ponašanja oca u predviđanju dobrobiti djeteta Pozaić, Petra

Subjektivna dobrobit majki i njihove djece: Doprinosi li subjektivna dobrobit majki subjektivnoj dobrobiti 
njihove djece? Macan, Sandra

Uloga roditeljskog ponašanja majki u objašnjenju poteškoća djeteta u ranoj adolescenciji Pavlović, Nika

Dobrobit djeteta u kontekstu obitelji – Child-Well Brajša-Žganec, Andreja

Načini rada za vrijeme COVID-19 pandemije i njihov odnos s balansom radne i obiteljske uloge, 
zadovoljstvom poslom i životom Krištić, Ana

Odnos prosocijalnog ponašanja, pozitivne i negativne afektivnosti djeteta i mjačine procjene obiteljske 
otpornosti Pranjić, Darija

Model slobodnog odlučivanja o karijeri: uloga autonomne karijerne motivacije i zaštitnih i rizičnih faktora u 
profesionalnom razvoju adolescenata – Free Career Choice (FCC) Šverko, Iva

Neke odrednice profesionalne adaptabilnosti studenata Mikić, Dora

Profesionalni stres i izgaranje kod nastavnika za vrijeme COVID-19 pandemije Deljac, Marina

Uloga roditeljskih ponašanja i roditeljskih karakteristika u objašnjenju izvršnih funkcija u srednjem 
djetinjstvu kod djevojčica i dječaka Marincil, Natalia

Odnos roditeljskih ponašanja, zadovoljstva partnerskim odnosom i osobina ličnosti kod očeva Pavlić, Marija

Strategije upravljanja socijalnim identitetom kod studentica unutar STEM područja Gosarić, Dora

1

https://repozitorij.hrstud.unizg.hr/user/profile/mbz/245673


Ispitivanje odnosa općih i radnih vrijednosti u okviru Schwartzovog i WIS modela Mihaljević, Mia

Neke odrednice poduzetničkih namjera kod studenata Kožarić, Marija

Otpornost na stres uzorkovan pandemijom COVID-19 kod mladih: razlike između sportaša i nesportaša Vidović, Ana

Korelati izgaranja na poslu kod mlađih zaposlenika Laginja, Paola

Provjera valjanosti upitnika interesa ICA-R Markić, Lucija

Odgovorno organizacijsko ponašanje hrvatskih zaposlnika i njegov odnos s integritetom Poljak, Mateja

Predviđanje poduzetničkih namjera na temelju proaktivne ličnosti te percipiranih motivatora i prepreka Perković-Hadl, Emma

Rodno stereotipiziranje u svijetu rada: povezanost s rodnim ulogama, profesionalnim interesima te nekim 
vrijedosnim orijentacijama studenata Popović, Dora

Otpornost na stres kod LGB osoba Štrbić, Mateo

Neke odrednice zadovoljstva poslom programera na području Republike Hrvatske Šojat, Marta

Sociodemografske varijable, opći psihološki resursi i radni psihološki kapital kao odrednice radne 
angažiranosti Bušić, Karla

Evaluacija skale radnih vrijednosti EVAT na studentskom uzorku Lončar, Ivona

Kvaliteta života i rada te nekaobilježja upravljanja karijerom hrvatskih iseljenika Vinogradac, Marijan

Odnos radnih vrijednosti, angažiranosti, postignuća i zadovoljstva studijem Dakić, Ema

Osobine ličnosti i važnost karijere kao odrednice nepoželjnog organizacijskog ponašanja Karlovac, Andrea

Izraženost aspiracija za nekim od STEM zanimanja kod učenika i učenica različito obrazovanih roditelja Acalinović, Hajdi

Evaluacija skala Protean and Boundaryless Career Attitudes Scales Đopar, Petra

Uloga kognitivnih sposobnosti u izgradnji karijere Salluzzo, Klara May

Evaluacija upitnika karijera kao poziv na studentskom uzorku Cigula, Nataša

Odnos angažiranosti na studiju i kongruentnosti interesa pojedinaca i obilježja studija Vržina, Fran Tigran

Odrednice Dunning Kruger efekta u području općeg znanja kod maturanata Vrbanić, Vera

Podekipiranost radne grupe, njezini aspekti, načini mjerenja i ishodi Pučak, Martina

Skladnost tijela i zadovoljstvo tijelom kao odrednice subjektivne dobrobiti mladih Perkušić, Katarina

Sociodemografske odrednice i test integriteta kao prediktori nepoželjnog organizacijskog ponašanja Klakučer, Karla

2



Ispitivanje zadovoljstva tjelesnim izgledom i zdravljem kod stanovnika Republike Hrvatske Klarin, Nevena

Odnos izloženosti medijima i zadovoljstva izgledom Matušan, Ana

Mogućnost klasifikacije učenika prema srednjoškolskim usmjerenjima na osnovi njihovih profesionalnih 
interesa, radnih vrijednosti i istaknutosti životnih uloga Jalžabetić, Katarina

Načini donošenja odluka o karijeri kod srednjoškolaca Tokalić, Ružica

Neke odrednice istaknutosti radne uloge srednjoškolaca Marenić, Josipa

Predviđanje profesionalnih aspiracija srednjoškolaca: primjena socijalno-kognitivne teorije karijere Stanko, Sanja

Odnos osobnih karakteristika i studentske angažiranosti s akademskim uspjehom i zadovoljstvom studijem Boras, Ivana

Validacija upitnika profesionalne zrelosti - UPZ Vlahović, Dario

Školski uspjeh srednjoškolaca, neki njegovi korelati i odrednice Raguž, Lovela

Povezanost psihopatskih osobina i empatije s akademskim nepoštenjem Mučnjak, Paula

Formiranje očekivanja ishoda u karijeri kod srednjoškolaca Puškarić, Ivona

Mračna strana hrvatskih menadžera: primjena Hoganovog HDS inventara Maras, Marija

Metrijske karakteristike novog višefacetnog upitnika zadovoljstva poslom (Upi-kalibro) Sakoman, Ana

Odnos odgovornoga organizacijskog ponašanja s organizacijskom pravednosti i zadovoljstvom poslom u 
proizvodnim djelatnostima Diković, Jasmina

Radne vrijednosti adolescenata različitih osobnih i obiteljskih obilježja Crnko, Ines

Hollandova tipologija zanimanja u Europi i opće ljudske vrijednosti Matijaš, Marijana

Validacija Skale samoefikasnosti u odlučivanju o karijeri Bošnjak, Katarina

Neke odrednice aspiracije maturanata Pugar, Ivana

Osobine ličnosti, radne vrijednosti i salijentnost životnih uloga kao odrednice profesionalnih interesa Kos, Sabina

Neki aspekti valjanosti Skala profesija Hoganovog upitnika ličnosti (HPI) Kurečić, Maja

Utvrđivanje nejednakosti u obrazovnim postignućima osnovnih škola u Republici Hrvatskoj Blažev, Mirta

Profesionalni identitet: validacija upitnika VISA Herceg, Ivana

Učinak eksperimentalnog programa zdravstvenog odgoja i obrazovanja: Utjecaj na učestalost fizičkih 
aktivnosti i korištenja tehnologije Karabegović, Mia
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Aspekti organizacijske pravednosti i njihova povezanost sa zadovoljstvom poslom Gašljević, Ela

Sindrom sagorijevanja kod zagrebačkih studenata - validacija upitnika Maslach Burnout Inventory - Student 
Survey (MBI - SS) Kolundžić, Aleksandar
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