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Percepcija znanja kod ucenika u trogodisnjim strukovnim Skolama Grada Zagreba

The Perception of Knowledge of Students in Three-year Vocational Schools in the City of
Zagreb

Sazetak

Ovim se radom Zeljelo istraziti kakva je percepcija znanja kod ucenika trogodi$njih strukovnih
Skola i na koje se nacine oblikovala. Razumijevanju kreiranja i oblikovanja pojedinceve
percepcije znanja pristupilo se iz perspektive socijalnog konstruktivizma stavljajuc¢i naglasak
na interaktivnost pojedinca sa uzim i Sirim strukturama dru$tva u okviru primarne i sekundarne
socijalizacije. Obitelj, vrSnjaci i nastavnici — promatrani su kao dominantni akteri u
konstruiranju znacenja kojeg pojedinac pridaje znanju stavljaju¢i naglasak na iskustvo
prozivljeno unutar obrazovnog sustava. Provedeno je istrazivanje kvalitativnog tipa sa
fenomenoloskim pristupom predmetu istrazivanja, a metoda kojom se istrazivao fenomen
percepcije znanja jest polustrukturirani intervju. Iz populacije uc¢enika trogodisnjih strukovnih
Skola redovnog nastavnog programa Grada Zagreba u dobi od 14 do 18 godina tijekom tekuce
Skolske godine 2019./2020. snowball uzorkovanjem su izabrani sudionici temeljem
sociodemografskih karakteristika spola, dobi i smjera Skole koju pohadaju. Intervjui su bili
strukturirani vodi¢em kroz Sest (6) tematskih blokova, a prije svakoga od njih sudionici i
istrazivacica potpisali su informirani pristanak u dva primjerka. Svaki se intervju diktafonom
snimio i pohranio na uredaju istrazivaice, a analiza podataka zapocela je njihovim
prikupljanjem i transkribiranjem. Nakon provedene analize, zakljucuje se kako je izgradnja i
oblikovanje percepcije znanja kod pojedinca slozen proces u kojemu sudjeluju akteri uzeg i
Sireg obrazovno-socijalizacijskog sustava. Uloga roditelja dominantna je u okvirima habitusa
na temelju kojega pojedinac definira kriterije vrednovanja u poimanju sebe, znanja i Sirih
elemenata drustva. Sire strukture — nastavni¢ka i vrinjacka — diktiraju uspostavu pravila i
kreiranje normi definirajuce situacije pri ¢emu se u uspostavljenoj hijerarhiji polozaj pojedinca
odreduje ovisno o proizvedenoj stigmi. U tom se kontekstu oblikuje njegova percepcija znanja,

ali 1 poimanje cjelokupne drustvene zbilje Ciji je aktivni sukreator.

Kljucne rijedi: percepcija znanja, trogodisnje strukovne skole, socijalni konstruktivizam,
habitus, stigma

Abstract

The aim of this paper was to explore the perception of knowledge in students of three-year
vocational schools and the ways in which it was formed. The understanding of the creation and
shaping of an individual's perception of knowledge was approached from the perspective of
social constructivism, emphasizing the interactivity of the individual with the narrower and
broader structures of society within primary and secondary socialization. Family, peers and
teachers — are seen as dominant actors in constructing the meaning an individual attaches to
knowledge by emphasizing the experience he lived within the education system. There was
carried out a qualitative type research with a phenomenological approach to the subject of
research, and the method used to investigate the phenomenon of knowledge perception is a semi
- structured interview. From the population of students of three-year vocational schools of the
regular curriculum of the City of Zagreb aged 14 to 18 during the current school year
2019/2020. by snowball sampling, participants were selected based on the sociodemographic
characteristics of gender, age, and direction of the school they attended. The interviews were
structured with a guide through six (6) thematic blocks, and before each of them the participants



and the researcher signed the informed consent in two copies. Each interview was recorded with
a dictaphone and stored on the researcher’s device, and the analysis of the data began with their
collection and transcription. After the analysis, it is concluded that the construction and shaping
of the perception of knowledge in the individual is a complex process in which participate actors
from the narrower and wider educational and socialization system. The role of the parent is
dominant within the framework of the habitus on the basis of which the individual defines the
criteria of evaluation in the perception of himself, knowledge and the wider elements of society.
Wider structures — teacher and peer — dictate the establishment of rules and the creation of
norms that define the situation, whereby in the established hierarchy the position of the
individual is determined depending on the produced stigma. In this context, his perception of
knowledge is formed, but also the understanding of the entire social reality of which he is an
active co-creator.

Keywords: perception of knowledge, three-year vocational schools, social constructivism,
habitus, stigma
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Uvod

Percepcija znanja kojeg se stjece u trogodisnjem strukovnom obrazovanju, kao i1 na¢ini na koje
se ona oblikule — u kontekstu drustvene stigme vrijednosti pojedinih struka,
(ne)ogranicavaju¢eg habitusa pojedinca, a na temelju prethodno prozivljenog iskustva u
procesu obrazovanja — kompleksan je i nedovoljno istrazen fenomen Kkoji se tice Sirih struktura
drustva. U okvirima sociologije znanja i sociologije obrazovanja, fenomen percepcije znanja
bit ¢e razraden na teorijskoj, a potom i empirijskoj razini. Kako bi se dubinski i detaljno istrazilo
te opisalo sto za ucenike trogodisnjih Skola znaéi znanje i kako su takvo misljenje kreirali,
fenomen c¢e teorijski biti razraden u okvirima druStvene stigmatizacije pojedinih struka,
habitusa pojedinca kao (ne)ograni¢avajuceg cimbenika u procesu obrazovanja te konstrukcije
vlastite zbilje uvjetovane proZivljenim iskustvom. S ciljem obuhvaéanja kompleksnosti
znacenja koja ucenici pridaju znanju, koncepti njegova definiranja razradivat ¢e se s naglaskom
na interaktivnost pojedinca i bliskih mu socijalnih struktura u obrazovnom i cjelokupnom

drustvenom sustavu.

Fenomenu percepcije znanja, odnosno njenoj izgradnji i oblikovanju kod ucenika trogodi$njih
strukovnih $kola, pristupit ¢e se kroz prizmu primarne i sekundarne socijalizacije pojedinca
unutar strukture obitelji i obrazovnih institucija. Habitus kao faktor definiranja pojedinc¢evih
obrazaca misljenja, ponasanja i djelovanja proucavat ¢e se kao jedan od instrumenata Koji
sukreira nacine na koje se znanje poima. S obzirom da je uvjetovan prosloscéu i generacijski je
transferabilan, njegovi se uc¢inci u kontekstu pridavanja znacenja drustvenim fenomenima
promatraju kao vise ili manje utjecajni — kako na percepciju znanja, tako i na konac¢nu
konstrukciju stvarnosti. Prolazeci kroz proces primarne socijalizacije unutar obitelji gdje se kao
glavni akteri pojavljuju upravo roditelji, pojedinac se usmjerava ne samo u kontekstu razvitka
licnosti, nego se 1 orijentira prema snalaZzenju u svakodnevnom Zivotu. Kroz osnovnoskolsko
obrazovanje usvaja primarna znanja, strukturirano organizirana i institucionaliziranim
metodama prenesena. U okvirima tada ve¢ sekundarne socijalizacije, njegova se licnost
oblikuje u interakciji s onima koji ga okruzuju — vrSnjacima i nastavnicima. Njegova je
interpretacija drustvenih odnosa i procesa ovisna o preSutnim pravilima i temeljem njih
uspostavljenoj hijerarhiji unutar mikrozajednice ucionice (ili ¢itave $kole). Nacdin na koji se
ocjene kao evaluacijski ¢imbenici znanja poimaju u osnovnoSkolskom obrazovanju, pod

utjecajem je drustveno konstruiranih kriterija unutar mikrozajednice razreda (Fumié¢, 2019)?.

1 U istraZivanju provedenom na uzorku uéenika osnovnih $kola u dobi od 7 do 15 godina, ocjene su se
proucavale kao vrsta simbolickog kapitala drustvene situacije unutar ucionice u povezanosti sa procesima
stigmatizacije. Rezultati su pokazali kako ucenici temeljem ocjena formiraju socijalne veze i uspostavljaju
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Kako ih se promatra i $to one za pojedinca zapravo predstavljaju u kontekstu cjelokupnog
pojma znanja mijenja se ovisno o hijerarhiji drustvenih odnosa i iz njih proizasle distribucije
moc¢i koja je oblikovana utjecajem dominantnih aktera vrsnjackih skupina te nastavnika.
Proizvodnja stigme temeljem (ne)uspjeha unutar obrazovnog sustava visestruko je povezana i
sa Sirim strukturama drustva i van institucionaliziranim odnosima socijalnih zajednica. Polazeci
od toga, koncept stigme ¢e se razradivati kao jedan od faktora oblikovanja pojedinceve
percepcije znanja, i to smjeStajuci obrazovni sustav unutar kohezivne mreze kooperacije s
ostalim sustavima drustva. Temeljem iskustva prozivljenog tijekom primarne i sekundarne
socijalizacije, a unutar dominantnih struktura obitelji i odgojno-obrazovnih institucija,
pojedinCeva se percepcija stvarnosti na odredene nacine formira i definira smjer njegova
djelovanja. Odabirom srednje Skole kao nastavka obrazovanja, njegova je percepcija znanja
svojevrsni indikator utjecaja ne samo dominantnih uzih, ve¢ i Sirih, na drustvenoj razini
relevantnih struktura. Upisivanjem u trogodisnje strukovne Skole, u zajednici s vr$njacima i
profesorima koji u tim ustanovama predaju, djelujué¢i na osnovu zajednickih kriterija
definirajuce situacije, njihova se percepcija znanja interakcijom nadograduje i u konacnici

definira cjelokupno poimanje drustvene stvarnosti.

Polaze¢i od definicije znanja kao skupa informacija, Cinjenica i vjeStina steCenih unutar
obrazovnog sustava koje omogucavaju teorijsko i1 prakti¢no razumijevanje nekog predmeta,
osnovni cilj ovog rada bit ¢e otkrivanje znacenja koje znanje ima za ucenike trogodis$njih
strukovnih $kola redovnog nastavnog programa u Gradu Zagrebu. Nastojat ¢e se otkriti kakvo
znacenje ucenici pripisuju znanju te opisati njihova iskustva u stvaranju tog znacenja pod
utjecajem razlicitih aktera unutar procesa obrazovanja. Cilj je razumjeti i opisati nacine na koje
se percepcija znanja kod ucenika oblikovala, i to u okvirima primarne i sekundarne
socijalizacije unutar struktura obitelji 1 (odgojno)obrazovnih ustanova. Istrazit ¢e se kako je
pojedinac u interakciji s dominantnim akterima tijekom dosadaSnjeg iskustva gradio i oblikovao
svoju percepciju znanja smjestajuci ju u teorijske koncepte habitusa, stigme te konstrukcije
vlastite zbilje. S obzirom da se raspravlja fenomen percepcije znanja kod ucenika trogodisnjih
strukovnih Skola, njihova ¢e se percepcija istrazivati stavljaju¢i naglasak na definiranje znanja
uvjetovano iskustvom steCenim tijekom procesa obrazovanja, a smjeStajuéi ga u okvire

cjelokupnog drustvenog sustava.

drustvene odnose. One su indikatori pojedinceva statusa i kao takve kontroliraju oblikovanje drustvenih grupa.
Kao pokazatelji ucenikovog poloZaja u hijerarhiji odnosa, ocjene su klju¢ni faktor za definiranje smjera njegovog
daljnjeg djelovanja u strukturi zasnovanoj na distribuciji modi.
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Relevantnost dubljeg istrazivanja tog fenomena smjeSta se u kontekst aktualnog stanja
hrvatskog drustva, odnosno neuskladenosti trzista rada i obrazovnog sustava u RH (Republici
Hrvatskoj). Fenomen je duboko ukorijenjen u znanju i razumijevanju drustva od strane
istrazivane populacije, te nije dovoljno istrazen u kontekstu digitalnog umrezenog drustva i
novonastalih tehnoloskih izazova s kojima se svakodnevno suocavamo. S obzirom na razvojne
ciljeve drustva i Cinjenicu da strukovne Skole srednjoskolskog obrazovanja u Republici
Hrvatskoj pohada oko 70% redovnih ucenika (NCVVO 2017: 18), na tom je podrudju u
posljednjem desetlje¢u donesen niz dokumenata obrazovne politike usmjeren na unaprjedenje
sustava. Neki od najvaznijih koji se direktno ticu i bave strukovnim srednjoskolskim
obrazovanjem jesu: Strategija znanosti, obrazovanja i tehnologije, Program razvoja sustava
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 2016. — 2020., Program i akcijski plan provedbe
Programa razvoja sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 2016. — 2020., Strategija
obrazovanja odraslih i njezin noviji prijedlog iz 2015., Plan razvoja sustava odgoja i
obrazovanja 2005. — 2010., Strategija razvoja sustava strukovnog obrazovanja Republike
Hrvatske 2008. — 2014., Zakon o strukovnom obrazovanju i Zakon o obrazovanju odraslih
(NCVVO 2017: 18, 19). Na nacionalnoj se razini ciljevi usmjeravaju prema ustanovama
strukovnog obrazovanja kako bi se ucenicima osigurao pristup najnovijim tehnologijama i
stjecanje modernih kompetencija. Vode¢i se definicijom kompetencija kao skupa znanja,
vjestina 1 stavova koje ucenici stjecu tijekom obrazovanja te odreduju njihov polozaj na trzistu
rada, pojam znanja proucava se, istraZzuje i raspravlja unutar sustava obrazovanja smjeStajuci
ga u Sire okvire cjelokupnog sustava znanja. Kompleksnost ove problematike iziskuje dublje
istrazivanje ¢imbenika 1 mogucih faktora koji su u danasnjem druStvu znanja s naglaskom na
ljudske kompetencije, oblikovali percepciju znanja kod ucenika trogodisnjih strukovnih $kola.
Uzimajuéi u obzir nuznost interdisciplinarnog pristupa u istraZivanju ovog fenomena, 1 iz
socioloske je perspektive potrebno ponuditi odgovore na postavljena pitanja kako na teorijskoj,
tako i na prakti¢noj razini. Stoga ¢e se za potrebe njegovog dubljeg razumijevanja, fenomen
empirijski istrazivati kvalitativnom metodom polustrukturiranog intervjua kroz fenomenoloski
pristup predmetu istrazivanja. Intervjuirat ¢e se ucenici trogodi$njih strukovnih $kola redovnog
nastavnog programa sa podru¢ja Grada Zagreba, u dobi od 14 do 18 godina, tijekom tekuce
Skolske godine 2019./2020. Dobiveni ¢e se podaci analizirati u odnosu na sociodemografske
karakteristike ispitanika (spol, dob, smjer strukovne §kole) kako bi se definirali cimbenici koji
odreduju buducu percepciju znanja kod srednjoskolskih ucenika. U konacnici ¢e se zakljucci
izvoditi u skladu s teorijskim okvirima razradivane problematike dugujuéi svoju

vjerodostojnost provedenom istrazivanju.



Ljudski kapital u drustvu znanja
U moderno se doba, kao cilj druStva koje stremi progresu, postavlja akumuliranje znanja u

obliku ljudskog kapitala koji donosi i kojim se mjeri vrijednost pojedine drzave (gospodarstva
ili ekonomije). Prema nekim se autorima ljudski kapital definira upravo kroz ulaganje — u
povecanje sposobnosti ¢ovjeka da svojim zdravljem, obrazovanjem, struc¢noscu, talentom,
vjestinom 1 znanjem stvaralacki djeluje i sve vise pridonosi ukupnoj reprodukciji drustva (Jezi¢
2010: 13). Prema tome, na nacionalnoj se razini ljudski kapital moze promatrati kao sredstvo i
svojevrsni alat za ostvarenje razvojnih ciljeva drustva. Koncept ljudskog kapitala razvijen je
Sezdesetih godina 20. stolje¢a kada je americki ekonomist Theodore W. Schultz analizirao
troskove obrazovanja kao obrazovne investicije (Schultz, 1961) umjesto potro$nje, jer se njime
akumulira kapital i time se pojavljuje kao alternativna investicija u odnosu na ulaganja u
materijalne proizvodne ¢imbenike (Bogdanovi¢, 2008). Tim se konceptom istie izuzetno
znacenje znanja i obrazovanja, a pored toga obuhvaca i sva ljudska svojstva o kojima ovisi
radna ucinkovitost pojedinca: vjestine, kompetencije, tjelesno zdravlje, fizicke i mentalne
sposobnosti, motiviranost za rad i razvoj. Danas pojam ljudskoga kapitala ima najmanje dvije
osnovne sastavnice: zdravlje i obrazovanost te odgojenost vrijednosti, stavova i navika
(Bogdanovi¢ 2008: 47). Sukladno tome, stjecanje i razvijanje ljudskog kapitala nuzno se odvija
kroz proces i unutar sustava obrazovanja, ali u suradnji s ostalim sustavima putem socijalizacije
u okvirima cjelokupnog drustva. Stoga ¢e se za potrebe ovog rada ljudski kapital definirati kao
vrijednost koja je uloZena u ljude, prvenstveno putem obrazovanja, radi stvaranja znanja i
vjestina te formiranja zadovoljnih pojedinaca koji u sebi nose potencijal — u obliku psihofizickih
sposobnosti €iji su nositelji pojedinci ili drustva i1 koji se mogu ili ne moraju realizirati, a sluze

ostvarenju razvojnih ciljeva (Jezi¢, 2010)2,

Danasnje drustvo koje je utemeljeno na znanju, umrezenosti i tehnologiji, Daniel Bell jos$ je
sedamdesetih godina 20. stolje¢a nazvao postindustrijskim drustvom® isti¢uéi nuznost njegovog
razvitka. Informacijsko drustvo kakvo danas poznajemo i u kojem Zivimo omogucila je pojava
1 razvoj intelektualne tehnologije ¢iji je nositelj 1 izvrSitelj upravo covjek. Munjevite promjene
u sferi znanstvenih istraZivanja u dana$njem drustvu znanja* rezultiraju mnogobrojnim

otkri¢ima i njihovom sve brzom primjenom $to dovodi do toga da je trajanje ste¢enog znanja

2 Vidi vise u Jeié, Z. (2010): Razvoj ljudskih potencijala za gospodarstvo temeljeno na znanju, str. 21

3 Knjiga ,,The Coming of Post-Industrial Society” prvi je put objavljena 1973. godine, a autor je u njoj navijestio
slabljenje uloge drustvenih ideologa te jaCanje specijalista, stru¢njaka, znanstvenika i tehnologa.

#lzraz drustvo znanja popularizirao je americki sociolog Daniel Bell u drugoj polovici 20. stoljeéa, a predstavlja
drustvo u kojemu je znanje trziSno dobro, njegovo ucinkovito koristenje pridonosi konkurentnosti i pociva na
umreZenosti i tehnologiji.



sve krace, a proces obrazovanja nuzan tijekom cijelog Zivotnog vijeka (Jezi¢, 2010).
Promatrajuéi posljedice posljednje tehnoloske revolucije u oblikovanju suvremenog drustva
treba naglasiti utjecaj globalizacije, umreZenosti te informacije kao osnovne jedinice znanja.
Osnovno i suStinsko obiljeZje globalizacije predstavlja globalno trziste kojeg karakterizira
vremenski i prostorno neograni¢ena sloboda kretanja ljudi, roba, usluga i kapitala. Cirkulacija
I slobodni tijek kretanja kapitala rezultirao je novim progresivnim smjerom drustava koji pociva
na informaciji kao temelju bogatstva u mrezi odnosa ljudi, organizacija, institucija i cjelokupnih
nacija drzava. Zahvaljuju¢i pomaku od teske industrije ka visokoj tehnologiji, u danasnjem je
drustvu prisutan sve veéi znafaj znanja, obrazovanja i posebnih vjestina u radu (Jezi¢ 2010:
23). S time u vezi, ¢vrste i hijerarhizirane strukture gube svoju stabilnost, podloznije su
promjenama i prisiljene na adaptaciju. Centralizacija institucija zamijenjena je horizontalnom i
vertikalnom povezanosti razli¢itin funkcija, polozaja i grupacija, a strogo definirana
organizacija poprima obiljezja fluidnosti. Konkurencija se vise ne ogleda na nacionalnoj, ve¢
globalnoj razini; glavno oruzje u ostvarenju napretka jest inovacija i kreativnost; kvantiteta je
zamijenjena kvalitetom; drustveni odnosi prilagodeni digitalizaciji novog doba; a upravljanje i
organizacija ljudskog kapitala glavni izazov drustveno-gospodarskih strategija. Zato se prema
spomenutom konceptu ljudskog kapitala, klju¢nom investicijom u danasnjem drustvu znanja u
kojemu je znanje potrebno za proizvodnju, ali i za kori$tenje samog proizvoda, Smatra ulaganje
u obrazovanje ljudskih potencijala. Na taj se nadin znanjem upravlja, usmjerava ga se i
prilagodava novonastalim zahtjevima trziSta rada. Kao resurs nematerijalnog oblika, njegova je

efikasna upotreba pokazatelj stupnja i smjera razvoja jednog gospodarstva.

U tako oblikovanom drustvu jedinu konstantu predstavlja ¢ovjek — Kkoji, iako u okvirima
ostvarenja vlastitih ciljeva, svojom neprekidnom teZznjom napretku u konacnici proizvodi i
doprinosi povecanju druStvenog bogatstva. Osnova tog napretka sastoji se u ulaganju,
razvijanju i usavr$avanju kompetencija koje na makro razini predstavljaju ljudski kapital kao
krucijalan na trzistu rada, onome kojim se trguje i u kojega se ulaze. Temeljem tog kapitala
zadobiva se mo¢ na lokalnoj, nacionalnoj i internacionalnoj razini. U tom je smislu proizvodnja,
oblikovanje 1 unaprjedivanje ljudskih vjestina 1 sposobnosti kao sredstva za akumulaciju mo¢i
kljucan proces danasnjih drustava koja poc¢ivaju na znanju. Zato se sustav obrazovanja promatra
kao neizostavan dio izgradnje i razvoja pojedincevih kompetencija, kao i cjelokupnog
formiranja njegove li¢nosti u poimanju stvarnosti. U kooperaciji s ostalim drustvenim
sustavima, a u kontekstu cjelozivotnog uc¢enja, znanje se proizvodi i izvan institucionaliziranih

i formalnih okvira ucenja, a unutar dominantnih, uzih i Sirih socijalnih struktura. Ovakvim se



pristupom funkcija obrazovnog sustava u akumuliranju ljudskog kapitala promatra u
viSestrukoj povezanosti s ostalim drustvenim ¢imbenicima koji pridonose izgradnji znanja, a
koje pojedinca ¢ini osnovnim resursom suvremenog drustva znanja. Nacini na koje pojedinac
to znanje poima i kakvo mu znacenje pridaje u bitnome ovise o njegovom dosadasnjem iskustvu
u cjelokupnom procesu stvaranja znanja. Od strane koga je preneseno, kojim metodama uceno
te u kojim sferama zivota usvojeno od velikog je znacaja za upotrebljivost tog znanja. Njegova
se primjena ne ograni¢ava na obrazovni sustav ili trziSte rada, ve¢ ga se smjesta u $iri drustveni
kontekst ¢ije se granice i cjelokupni okvir ovim radom teze odrediti. U toj se kompleksnosti
drustvenog sustava ogleda pojedin¢eva ucinkovitost koja mu, temeljena na percepciji znanja,

odreduje polozaj u svakodnevnom svijetu Zivota.

Polazeci od ucenika trogodisnjih strukovnih Skola kao ljudskog kapitala u kojega se tijekom
obrazovnog procesa ulaze, i to naglasavajuci specifi¢ne vjestine kojima ih se oprema, njihove
se kompetencije promatraju kao iskoristive na globalnom, a ne iskljucivo nacionalnom trzistu
rada. Pored sustava obrazovanja, na¢in na koji oni poimaju znanje ovisi 0 internaliziranom
sklopu vrijednosti, stavova i navika unutar cjelokupnog drustvenog sustava. Kakvo znacenje
ucenici pridaju znanju i kako ga misle iskoristiti u suvremenom drustvu odredeno je njihovim
dosadaS$njim iskustvom u tom sustavu koji je uokviren ranije uspostavljenim obrascima i
kriterijima vrednovanja. Ono §to znanje predstavlja za njih kao specificnu skupinu unutar
drustva ujedno je i odraz dubljih i Sirih, te prostorno i vremenski ukorijenjenih obrazaca

misljenja na socijalnoj razini.



Osobine obrazovnog sustava u Hrvatskoj
Prije nego $to udemo u srz samog fenomena percepcije znanja kod ucenika, valja razraditi

kontekst unutar kojeg se to znanje formira i strukturira. Elementi interakcije na kojima se
temelji cjelokupno iskustvo ucenika u procesu stvaranja znanja unutar procesa obrazovanja, u
potpunosti se mogu razumjeti i objasniti jedino u kontekstu sustava u kojemu su prozivljeni®.
Uz ostale druStvene sustave, pojedinac svoje znanje gradi i oblikuje prolaze¢i kroz sustav
obrazovanja koji uz obrazovnu, ima i odgojnu funkciju. Osim o¢ekivanih ishoda u¢enja koji se
temelje na usvajanju programom propisanog nastavnog sadrzaja, obrazovni sustav predvida i
ostvarenje socijalizacijskih ishoda kroz interakciju s postoje¢im akterima u sustavu. Prozivljeno
bi iskustvo pojedinca trebalo opremiti znanjem potrebnim za orijentaciju i snalaZzenje ne samo
u struci, nego i u svakodnevnom zivotu. Zahvaljuju¢i uspostavljenoj organizacijskoj strukturi i
formalnim metodama rada, obrazovni se sustav u tom procesu istice kao dominantan u
oblikovanju pojedinca — njegovih misljenja i stavova, vrijednosnog sustava i na¢ina djelovanja.
Njegovo je cjelokupno poimanje stvarnosti, izmedu ostalog, oblikovano unutar kriterija i
obrazaca funkcioniranja sustava kojim je vremenski i prostorno uvjetovan. Zato se u percepciji
znanja kod ucenika naglasak stavlja na iskustvo prozivljeno unutar procesa obrazovanja,
obuhvacajuci interakciju u najSirem smislu, od vrSnjaka i nastavnika do roditelja i obitelji —

svih onih koji su u izgradnji te percepcije sudjelovali.

Suvremena se druStva pocetkom 21. st. suo€avaju s izazovima munjevito brzog razvoja znanja
i tehnologija, mnogobrojnih promjena na trzistu rada te vece potraznje visokokvalificiranog
radnog kadra, i to u okvirima sve kompleksnijih procesa globalizacije. Shodno tome, u
danasnjem je drustvu znanja ¢ovjek u svojoj umnosti priznat kao potencijal vrijedan ulaganja.
Dok su u proslosti sredstva proizvodnje bila materijalna, danasSnje je sredstvo za proizvodnju
duhovne naravi. Covjek postaje sredstvo po sebi jer o njemu ovisi iskoristivost onih
materijalnih — eksploatacija prirodnih resursa i/ili podizanje u¢inkovitosti strojeva i opreme kao
fiziCkog kapitala. U ljudski se kapital ulaze kroz obrazovni sustav koji se promatra kao kljucni
faktor izgradnje kompetencija i oblikovanja zdravih, sposobnih i aktivnih pojedinaca® jednog

drustva. U Hrvatskoj se sustav strukovnog obrazovanja naglasava kao kljucan u akumuliranju

5> Prema Haroldu Garfinkelu, indeksi¢nost je pretpostavka za razumijevanje drustvenog djelovanja koja se
temelji na nuZnosti proucavanja elemenata interakcije u odnosu na cjelokupni kontekst situacije. U tom se
proucavanju istraziva¢ mora osloboditi svih ,,objektivno datih“ ili ,,subjektivno uspostavljenih” pretpostavki s
ciliem potpunog razumijevanja i valjanog objasnjenja pojedinog fenomena (Spasi¢, 2004).

6 Matijevi¢ (2005) pored posredovanja znanja, umijeca i sposobnosti, u ciljevima $kole isti¢e i: osposobljavanje
ucenika za samoodgovorno djelovanje i samostalnu kriticku prosudbu; odgoj za slobodu, demokraciju i
tolerantnost; poticanje spremnosti za socijalno djelovanje i politicku odgovornost; osposobljavanje za Stovanje
prava i duznosti u drustvu; orijentiranje prema uvjetima svijeta rada.
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ljudskog kapitala koji je preduvjet za postizanje ekonomskog rasta, kvalitetnijeg zaposljavanja
i socijalnih ciljeva (MZOS, 2008). Prema Europskoj Komisiji (2004) kompetencije pojedinca
predstavljaju prijenosni, viSefunkcionalni skup znanja, vjeStina i stavova potrebnih svakoj
osobi, za njezino osobno ispunjenje i razvoj, druStvenu ukljucenost i zaposljavanje. Kljucne
kompetencije treba razviti do kraja obveznog Skolovanja, a one sluze kao osnova za daljnje
ucenje u okviru cjelozivotnog ucenja (prema Jokic, 2012). Vodeci se definicijom kompetencija
kao skupa znanja, vjeStina i stavova koje se stjeCe tijekom obrazovanja te sluze kao preduvjet
za nastavak istoga, pojam znanja se U povezanosti s trziStem rada smjeSta u kontekst
obrazovnog sustava. Sustav moze u vecoj ili manjoj mjeri biti orijentiran prema pruzanju
konkretnih vjestina povezanih s nekim sektorom ili zanimanjem, a moze biti i usmjeren prema
op¢im obrazovnim sadrzZajima i vjeStinama (Miiller i Shavit, 1998; Shavit i Miiller, 2000b;
Wolbers, 2007) (prema Matkovié, 2011). U Republici Hrvatskoj sustav’ funkcionira prema
sljede¢em principu: nakon predskolskog odgoja i obrazovanja, ucenici upisuju osnovne Skole
kao obvezatni dio obrazovanja nakon ¢ega ga imaju moguénost nastaviti u srednjoskolskim
ustanovama koje se ovisno o vrsti obrazovnog programa dijele na gimnazije, strukovne te
umjetnic¢ke Skole. Trajanje strukovnog obrazovanja u srednjim Skolama ovisi prvenstveno o
vrsti nastavnog plana i programa, koji mogu trajati od jedne do pet godina. Strukovno je
obrazovanje nedvojbeno jedan od najvaznijih dijelova obrazovnog sustava jedne zemlje Sto je
istaknuto i obrazovnom politikom Europske Unije: Strukovno obrazovanje predstavlja veliki
dio cjelozivotnoga ucenja, kljucan za napore Europe da se pozicionira u globalnoj ekonomiji i
odgovori na velike ekonomske i drustvene izazove (Europski centar za razvoj strukovnog
obrazovanja) (prema NCVVO 2017: 18). Zavrsetkom srednjeg strukovnog obrazovanja u¢enici
bi trebali biti opskrbljeni znanjem, vjestinama i kompetencijama vaznim za trziste rada i daljnji
profesionalni razvoj, a u isto bi vrijeme osigurali porast inovativnosti ¢itavog drustva (MZOS

2008: 2).

U Hrvatskoj je na tom podru¢ju od pristupanja Europskoj Uniji® donesen niz dokumenata
obrazovne politike usmjeren na unaprjedenje sustava strukovnog obrazovanja na teorijskoj i

prakti¢noj razini®. 2010. godine osnovana je i Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje

7 MZOS Republike Hrvatske 2016. godine donijelo je Vodi¢ kroz sustav obrazovanja u Republici Hrvatskoj. Vodi¢
je donesen 3.10.2016. godine od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta na ¢elu s tadasnjim
ministrom Predragom Sustarom u 13. Vladi Republike Hrvatske.

8 Dana 1. srpnja 2013. godine, Republika Hrvatska je postala punopravna &lanica Europske Unije i time ostvarila
jedan od glavnih ciljeva vanjske politike.

% 0dnosi se na ve¢ spomenute dokumente: Strategiju znanosti, obrazovanja i tehnologije, Program razvoja
sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 2016. — 2020., Program i akcijski plan provedbe Programa
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odraslih koja u suradnji s ostalim agencijama i centrima planira, razvija, organizira, provodi,
prati i unaprjeduje sustav strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih (NCVVO 2017: 19).
Programom razvoja sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja za razdoblje 2016. —
2020. s vizijom strukovnog obrazovanja kao privla¢nog, inovativnog, relevantnog i povezanog
s trziStem rada najavljena je izrada novih kurikuluma, oja¢anje modela ucenja temeljenog na
radu te povecanje mobilnosti i zaposljivosti ucenika u strukovnom obrazovanju (MZOS, 2016).
U skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Zakonom o
strukovnom obrazovanju te Zakonom o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (MZOS 2016: 38),
na nacionalnoj su razini provedene i/ili najavljene razliCite mjere: usavrSavanje modela
mentorstva, istrazivanje i analiza potreba trziSta rada, poticanje i ulaganje u partnerstva sa
srodnim institucijama i organizacijama, razvoj standarda zanimanja i kvalifikacija,
implementacija novih kurikuluma te modernizacija cjelokupnog sustava srednjoskolskog
strukovnog obrazovanja. Tako organiziran i realiziran sustav ucenike bi opremio
kompetencijama koje ¢e povecati njihove kvalifikacije na trzistu rada, a kvalitetu cjelokupnog

sustava podignuti na medunarodnu (europsku) razinu®.

Unato¢ donoSenju mjera obrazovne politike s ciljem unaprjedenja sustava i potrebama trzista
rada s naglaskom na specificne vjestine, u hrvatskom je obrazovnom sustavu primjetan sve
manji broj ucenika koji se odlucuje za takvu vrstu obrazovanja. Krajem Skolske godine
2008./2009. industrijske i obrtnicke $kole u RH pohadalo je 39 668 ucenika (Priopéenje DZS,
2010), dok je taj broj deset godina kasnije krajem $kolske godine 2018./2019. iznosio 26 551
(Priop¢enje DZS, 2020). Zahtjevi trziSta rada u suvremeno su doba najceS¢e utemeljeni upravo
na strukovnim vjeStinama 1 sposobnostima, odnosno onom znanju kojeg se stjece zavrSetkom
strukovnog obrazovanja, a u okvirima cjelokupnog drustveno reproduciranog i distribuiranog
znanja. Kljuénu ulogu za stjecanje takvih kompetencija i ispunjenje zahtjeva trziSta rada ima
obrazovni sustav koji djeluje kao svojevrsni generator znanja. Njegova bi proizvodnja,
oblikovanje i usavrSavanje u konacnici trebala rezultirati kapitalom. Kroz takav proces
konverzije i pohrane znanja unutar sustava obrazovanja, pojedinac treba steci vjestine, izgraditi
stavove 1 formirati misljenja, usmjeriti interese 1 oblikovati vlastiti potencijal prema zahtjevima

trziSta rada. Diskrepancija izmedu pojedincevog poimanja znanja kojeg stjece tijekom

razvoja sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 2016. — 2020. , Strategija obrazovanja odraslih i
njezin noviji prijedlog iz 2015., Plan razvoja sustava odgoja i obrazovanja 2005. — 2010., Strategija razvoja
sustava strukovnog obrazovanja Republike Hrvatske 2008. — 2014., Zakon o strukovnom obrazovanju i Zakon o
obrazovanju odraslih.

10 Ekspanzija obrazovnog sustava vodi veéem broju osoba s vi§im razinama obrazovanja, $to vodi vecoj
produktivnosti i ve¢im prihodima na osobnoj i drustvenoj razini. (prema Matkovié¢, 2011: 44)
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obrazovnog procesa i druStveno konstruiranih normativnih okvira i vrijednosnih orijentacija tog
znanja, predstavljat ¢e orijentacijski okvir daljnjeg raspravljanja ove tematike. IstraZivanje
¢imbenika i mogucih faktora Koji su ju oblikovali, promatrat ¢e se s obzirom na uspostavljene
obrasce misljenja i kriterija vrednovanja u dana$njem dru$tvu znanja s naglaskom na ljudske
kompetencije. S obzirom da je obrazovni sustav taj koji pojedinca odgaja i obrazuje kako u
uzem, tako i u Sirem smislu, unutar njegovih ¢e se okvira promatrati nacini na koje se uc¢enikova
percepcija znanja oblikovala. U kooperaciji s ostalim drustvenim strukturama 1 akterima koji
su u tom oblikovanju sudjelovali, u istrazivanju onoga $to znanje za pojedinca predstavlja
naglasak ¢e biti na obrazovnim procesima i njime strukturiranim odnosima. Uz vrSnjake i
takoder proucavati u kontekstu izgradnje znacenja koje znanje za njega ima. Nacini na koje
pojedinac poima znanje smjeStaju se u kontekst procesa obrazovanja, kako formalnog
strukturiranog, tako i neformalnog kontekstualnog. Ispreplitanjem djelovanja razli¢itih
drustvenih ¢imbenika, ali s fokusom na sustav obrazovanja, istrazit ¢e se pojedinceva percepcija
znanja i njegova potencijalna iskoristivost nastojec¢i detektirati i opisati kljucne aktere i

strukture koji su ju oblikovali.
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Socioloske pretpostavke znanja

Znanje unutar svijeta zivota
Fenomenu percepcije znanja kod ucenika trogodiSnjih strukovnih Skola pristupit ¢e se iz

fenomenoloske perspektive sociologije. Kako bi pristup proucavanju predmeta istrazivanja bio
sasvim jasan i precizno odreden, valja razraditi osnovne pretpostavke fenomenologijske
sociologije kao teorije djelovanja koja stremi istrazivanju uvjeta i moguénosti stvaranja smisla,

znacenja 1 znanja.

Fenomenologijska sociologija svoje korijene ima u fenomenologijskoj filozofiji Edmunda
Husserla. On je u proucavanju socijalnog svijeta polazio od pretpostavke da ljudi svijet
dozivljavaju kao prirodno ureden bez postojanja svijesti o tome da proces uredivanja provode
oni sami (Ritzer, 1997). To opisuje prirodnim stavom prema kojemu akter stvarnost koja ga
okruzuje poima kao objektivno danu i samorazumljivu. Takvo je stajaliS§te prema Husserlu
ujedno i izvor predrasuda i iskrivljavanja stvarnosti, kao i osnovna prepreka otkrivanju
fenomenologijskih procesa, odnosno stvarnih zna¢enja koja fenomeni imaju za aktera. Baveéi
se svijesti kao procesom, a ne stvari ili predmetom, Husserl je nastojao otkriti razlicite slojeve
stvarnosti koje akteri konstruiraju usmjeravanjem svijesti prema odredenim predmetima.
Svijest nije intencionalna, nego intencionalno usmjerena §to objasnjava procesom stvaranja
znacenja u odnosu kojeg akter uspostavlja s pojedinim fenomenom. Drugacdije receno, svijest
je proces kojim dajemo znacenje objektima. Odbacivanjem prirodnog stava, a naglasavanjem
akterove uloge u stvaranju znacenja 1 interpretaciji fenomena drustvenog svijeta, Husserl je

70ih godina 20. stolje¢a oznacio prekretnicu u poimanju znanja.

Slijedeci njegove pretpostavke baveci se istrazivanjem drustvene stvarnosti, Alfred Schiitz je u
znatnome doprinio takvom teorijskom obratu u kojemu pojedinac vise nije objekt bacen u
vrhunski uredenu stvarnost, ve¢ aktivni kreator socijalne zbilje. Svojim se teorijskim
konceptima danas smatra zac¢etnikom fenomenologijske sociologije. Polazeé¢i od Husserlovog
pojma svijesti, Schiitz potvrduje njenu intencionalnu usmjerenost, ali naglasak stavlja na
kontekst kojim je oblikovana. Za njega je Covjek uvijek pod utjecajem Sireg drustvenog
konteksta i upravo je taj povijesno-kulturni okvir ono §to odreduje njegov odnos prema
fenomenu. U konacnici je odnos aktera (subjekta) prema predmetu proucavanja (objektu) u
okviru svijeta Zivota kljuCan za njegovo poimanje stvarnosti. Svijet Zivota (Lebenswelt) je
koncept kojim se obuhvaca historijski naslijeden i kulturno uvjetovan okvir drustvenog zivota

koji oblikuje misli i djelovanja aktera u konstrukciji socijalnog svijeta. Taj okvir nije
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individualna konstrukcija zbilje nastala misljenjem i djelovanjem aktera, ve¢ nam je uvijek
nametnut izvana. (Ne)razvijenost svijesti aktera o postojanju tog okvira ¢ini dualnost Schiitzove
teorije o izgradnji drustvene zbilje. On uvida da ljudi posjeduju svijest 1 da se angaziraju u
konstruiranju socijalne stvarnosti, ali te konstrukcije u isto vrijeme smatra granicama njihovih
aktivnosti (Ritzer, 1997). Dijalektika ograni¢avanja aktera socijalnim silama s jedne strane, te
moguénost prevladavanju tih ograni¢enja s druge Schiitzovu misao®! &ini prekretnicom u

socijalnom konstruktivizmu.

S obzirom da je njegov cilj bio razviti sociologiju koja se temelji na akterovim interpretacijama
socijalnog svijeta, Schiitz isti¢e postojanje stvarnosti koje, iako su iznad nas samih, moZemo
spoznati. U proucavanju konstrukcije stvarnosti ¢iji smo dio, definirao je Cetiri razlicita
podrucja koja predstavljaju apstrakcije socijalnog svijeta i razlikuju se prema dva kriterija:
stupnju neposrednosti u kojem se situacije nalaze unutar okvira dosega aktera, te stupnju
determiniranosti u kojem situacije mogu kontrolirati akteri (Ritzer 1997: 221). To su podruéja
direktno prozivljene stvarnosti koja podrazumijevaju interakciju licem u lice (umwelt),
indirektno prozivljene stvarnosti sa suvremenicima (mitwelt), podru¢je nasljednika kojim ne
upravljaju nikakvi znanstveni zakoni (folgewelt) te podrucje prethodnika u kojemu ne postoji
niti jedan element slobode jer su se uzroci njihovog djelovanja ve¢ dogodili (vorwelt). Ono na
koje se orijentirao kao na jedino koje je moguée razumjeti i znanstveno proucavati je podrucje
suvremenika (mitwelt). Kako je samom akteru u interakciji licem u lice dostupan visok stupanj
slobode i kreativnosti, a samim time i mogucnost promjene djelovanja ovisno o
sugovornikovom, smatra kako direktno prozivljena stvarnost ne moze biti predmetom
znanstvene sociologije. Isto tako, kod nasljednika postoji prevelik stupanj slobode u djelovanju
koje sociolog nije u stanju predvidjeti, a prethodnicima se ne moze znanstveno baviti zbog

nedostatka slobode u ve¢ zavrsenom djelovanju.

Shodno tome, podruéje indirektno prozivljene stvarnosti Sa suvremenicima ¢ini njegov predmet
interesa unutar kojeg opisuje procese stvaranja, ali i upotrebe znanja. To je podrudje onaj aspekt
socijalnog svijeta u kojem se ljudi obi¢no susreCu medusobno ili sa Sirim socijalnim
strukturama, ali ne sa stvarnim akterima. Oni se iskustveno izravno ne dozivljavaju zahvaljujuci
postojanju razli¢itih stupnjeva anonimnosti. Djeluju unutar okvira kulturno propisanih i
socijalno naslijedenih obrazaca ponaSanja i vjerovanja. Stoga se ljudima u tom podrucju

pristupa kao tipovima, a njihovi se djelovanje tipizira. U proucavanju konstrukcije stvarnosti

11 Stvaralastvo Alfreda Schiitza pod utjecajem je Maxa Webera i njegove razumijevajuée sociologije u kojoj se
kao cilj svakog socijalnog djelovanja namece smisao.
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nuzno je zahvatiti tipi¢ne, a ne stvarne aktere kako bi se razumjelo znacenje svijeta iz akterove
perspektive a unutar svijeta zZivota latentno prinudnog karaktera. Uocavanjem i razumijevanjem
obrazaca, ,.tipicnog* nac¢ina misljenja i djelovanja aktera koriStenih za orijentaciju u svijetu
svakodnevnog zivota, moze se razumjeti I njihovo poimanje stvarnosti. Spomenuti obrasci
temporalno uvjetovani, u vremenu nam prethode i nasljeduju nas te time ograni¢avaju nase
ponaSanje s unaprijed pripremljenim smjerovima djelovanja, rjesenjima problema i

interpretacijama socijalnog svijeta (Ritzer 1997: 228).

Drustvena zaliha znanja i tipizacije
Nakon $to smo objasnili osnovne pretpostavke fenomenoloske sociologije kao pristupa u ovom

istrazivanju, potrebno je razraditi proucavani fenomen znanja u zadanom teorijskom konceptu.
Njegova povezanost sa drustvenim strukturama lezi u sredistu otkrivanja nac¢ina konstruiranja
socijalne zbilje. Nacini na koje se znanje kao druStveni konstrukt stvara i u svakodnevnom
Zivotu koristi, razradit ¢e se s obzirom na ispreplitanje individualnih i druStvenih ¢imbenika kao

faktora njegova oblikovanja.

U okviru spomenute dualnosti pojedinca i drustva u izgradnji zbilje, ono §to se naziva znanjem
u podrué¢ju spomenute (indirektno) prozivljene stvarnosti ne odnosi se na specifiénu osobu,
nego na tip osobe!?. U tom podruéju nije potrebno konkretno poznavanje aktera, ve¢ nadina
njegovog djelovanja u odredenoj situaciji. Moguénost prepoznavanja i definiranja situacije te
odabira obrazaca djelovanja za prevladavanje iste, u drustvenoj se stvarnosti pojavljuje u obliku
tipizacija. One predstavljaju tipi¢ne sheme znanja koje se u interakciji koriste za definiranje
drugih aktera, a time i usmjeravanje vlastitog djelovanja. Te su sheme osnova izgradnje
drustvenih (oni)-odnosa® proizvedenih na temelju tipova aktera i tipicnih na¢ina djelovanja u
odgovaraju¢em situacijskom kontekstu drusStvene zbilje. Zahvaljujuéi poznavanju tog
konteksta, takve se situacije smatraju neproblemati¢nima i njihovo se rjesavanje od strane
aktera poima kao dano i unaprijed definirano. U Sirim se strukturama drustva tipizacije ne
propitkuju i slijedi ih se u skladu s onime $to su akteri tijekom dosadasnjih interakcija i na njima
izgradenog iskustva usvojili. One su na neki nacin kulturni recepti za rjesavanje problema
(Ritzer, 1997). Medutim, u drustvenoj se stvarnosti pojedinac suocava i sa problemati¢nim

situacijama koje se ne mogu prevladati naucenim receptima. Za ucinkovito rjeSavanje

12 primjerice postar - nije nuzno poznavati osobu koja raznosi postu, dovoljno je poznavati tip osobe koji to radi
i tip akcije koju poduzima.

13 Nasuprot tome, u podrugju direktno proZivljene stvarnosti grade se mi-odnosi - odnosi licem-u-lice, koji nisu
podobni za znanstvenu sociologiju. lako vaZni za svakodnevno funkcioniranje aktera, suvise su subjektivni. U
mi-odnosima izgraduje se intersubjektivnost svijeta Zivota.
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odredenih problema, potrebno je poznavanje i posjedovanje razli¢itih tipova znanja kKoje Schiitz
promatra kao komponentne svijeta zivota. One su dio socijalne stvarnosti koje omogucavaju
prakti¢no snalazenje pojedinca u drustvu. Prvi je tip znanje umijeca Koji je najéeséi oblik znanja
i ponavljanjem se pretvara u gotovo automatsku vjestinu'®. Drugi je tip korisno znanje, a
predstavlja iznalazenje rjeSenja za problemati¢ne situacije i na taj nafin njihovo
prevazilazenje'®. Taj je tip znanja od iznimne vaZnosti za djelovanje aktera u svakodnevici
prilikom susretanja s novim situacijama. Tre¢i tip je znanje recepata koje se upotrebljava kao
standardan na¢in'® rjesavanja problema. Njega se upotrebljava kada god je to moguée vodeéi
se dosadasnjim iskustvom. Svi tipovi znanja, bez obzira na ucestalost njihove uporabe pocivaju
na ranije opisanim tipizacijama. Na osnovu njih, pojedinac definira situaciju i odabire na¢in
djelovanja u njoj. S obzirom na karakter i prirodu situacije u kojoj se nalazi, selektivnim
izborom odlucuje kojim ¢e se od opisanih tipova znanja posluziti u njenom prevazilazenju. lako
u tom trenutku nije svjestan mentalnih procesa putem kojih se ta selekcija odvija, njegovo je

djelovanje usmjereno znanjem usvojenim tijekom dosadasnjeg zivota.

Stoga tipizacije u okviru svijeta zivota predstavljaju osnovu za cjelokupno akterovo znanje,
iskustvo i ponaSanje. Na drustvenoj se razini promatraju kao svojevrsni orijentir i zajednicki
nazivnik djelovanja pojedinaca unutar uzih i $irih struktura. S obzirom da su kulturno propisane
1 vremenski nam prethode i nasljeduju nas, obuhvacaju sve pripadnike drustva koji dijele
drustvenu zbilju. lako ih akter prirodnim stavom objektivne datosti ne dozivljava kao znacajne
za njegovo djelovanje u svakodnevnom Zivotu, tipizacije ¢ine osnovu za izgradnju njegovog
(poimanja) znanja. Ta je osnova druStveno uspostavljena, ali 1 distribuirana, u vlasniStvu i na
raspolaganju svima koji sudjeluju u konstrukciji stvarnosti. Definirana nevidljivim normama,
na temelju svojstva repetitivnosti i generacijske prenosivosti, ona oblikuje znanje zajednicko
svima unutar drustva. Ono se naziva zalihom znanja jer je povijesno naslijedeno i kulturno
uvjetovano, socijalizacijom nauceno 1 iskustvom definirano. Smatra se sigurnim i drustveno
odobrenim te je za odredenu (povijesnu) skupinu u odredenom (vremenskom) razdoblju
relevantno. Tako oblikovana zaliha znanja objasnjava istovjetnost orijentacijskog usmjerenja
djelovanja aktera u svakodnevnom Zzivotu. Ipak, s obzirom na dijalektiku u konstrukciji

drustvene zbilje, nuzno je razjasniti na kojim principima pociva akterova uloga u izgradnji

14 Hodanje je dobar primjer za ovaj tip znanja jer kad se jednom naudi, vrlo rijetko postaje problemati¢no.
15 Vozinja automobila koja je nekoé za ,,poletnika vozaca“ predstavljala problem, nakon 10 godina iskustva
upravljanja automobilom viSe ne predstavlja. U suvremenom se hrvatskom drustvu moZe poistovjetiti s
narodnom uzrecicom , Treba se snaci, ne mozes sve napamet!“.

16 primjer konobara koji u restoranu pozdravlja gosta koji upravo sjeda za stol i pita ga $to Zeli popiti.
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znanja, odnosno stvarnosti. Osim ¢injenice da je drustveno distribuirano i zajednicko svim
¢lanovima drustva, znanje uvijek posjeduje privatnu komponentu. Schiitzovim rje¢nikom, ono
je uvijek biografski artikulirano (prema Ritzer 1997: 229) temeljem dosadasnjeg iskustva.
Nacin na koji ¢emo u odredenoj situaciji — definiranoj pomocu tipizacija aktera i nacina
djelovanja — postupiti, ovisi o nasim prijasnjim iskustvima ste¢enim prolazivsi kroz sli¢ne
situacijske okvire. To se odnosi na visoku razinu svijesti aktera o postojanju znacenja stecenih
u prethodnom iskustvu, odnosno tipu djelovanja — njegovom intenzitetu i trajanju koristenom
u tim okvirima. Gomilanjem tih iskustava, akterovo se znanje oblikuje s naglaskom na
biografsku notu koja je odredila ne samo tadaSnja znacenja, ve¢ i smjer formiranja onih
buduéih. Cjelokupno socijalno znanje pod utjecajem je biografske note prozivljenog iskustva i
pridavanja znacenja fenomenima te tvori pojedincevu zalihu znanja koja mu omogucava

snalazenje u svakodnevnom svijetu?’.

Zbilja par excellence
U okvirima sociologije znanja, a nastavno na razradene teorijske koncepte, u ovom ¢e se dijelu

raspraviti nac¢ini na koje se socijalna zbilja konstruira akterovim pridavanjem znacenja
fenomenima koji nas okruzuju. Krunu sociologiji znanja postavili su Peter Berger i Thomas
Luckmann svojim djelom iz 1966. pod nazivom Socijalna konstrukcija zbilje. Berger i
Luckmann pod utjecajem Schiitzovih teorijskih koncepata o socijalnoj zbilji svoju teoriju grade
u obliku rasprave postavljajuci pitanje klju¢no za razradu problematike ovog rada: u kojem je
trenutku jednog drustva odredeno znanje postalo zbilja? Naglasak u problematiziranju znanja
stavljaju na proces njegovog odrzavanja u vremenskoj strukturi drustva koje u konacnici

rezultira socijalno konstruiranom zbiljom.

U okvirima vremenske strukture koja prema Bergeru i Luckmannu igra vaznu ulogu u
akterovom konstruiranju stvarnosti, njegovo rodenje i pocetak Zivota u tom ga trenutku ne ¢ine
¢lanom drustva. Unutar logicnog slijeda u temporalnoj strukturi, on ¢lanom postaje tijekom
procesa socijalizacije i na taj nacin pocinje sudjelovati u izgradnji stvarnosti. Prvi korak u tom
procesu predstavlja pounutrivanje kojim interpretiramo objektivne dogadaje kao ispunjene
odredenim znacenjem. Postojanje svijesti o subjektivnom pridavanju znacenja koje je odredeni
dogadaj manifestirao, omogucava nam da zahvatimo i njegov smisao. Na temelju razumijevanja

znacenja koje dogadaj ima za pojedinca, s vremenom pocinjemo razumijevati i svijet u kojemu

17 Time se ne podrazumijeva da jedan pojedinac zna vise od drugoga, nego da je njegovo znanje jedinstveno u
odnosu na znanje nekog drugog zahvaljujuéi znacenjima koja je kreirao uslijed stvaranja iskustva u svijetu
Zivota.
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zivi. Tako njegov svijet postaje i moj svijet. Dijelimo vrijeme i mjesto u kojemu se stvaraju
znacenja, i to unutar zajednicke definicije situacije koja usmjerava nase djelovanje. Zajednicka
nas perspektiva povezuje intersubjektivnim interpretacijama onoga u ¢emu zivimo. Da bi ta
razina pounutrivanja bila moguca, pojedinac prvo prolazi kroz proces primarne te potom
sekundarne socijalizacije u kojima kljuénu ulogu igraju znacajni i generalizirani drugi.
Primarna je socijalizacija neosporno najvazniji dio zivota pojedinca u izgradnji identiteta,
formiranja li¢nosti i odredivanju smjera njegovog djelovanja. U toj fazi, roditelji ili drugi
¢lanovi obitelji u ¢ijoj smo neposrednoj blizini predstavljaju zrnacajne druge. Njihova je uloga
pojedincu posredovati objektivni svijet u kojemu zivi. Ovisno o vlastitom polozaju u strukturi
I uspostavljenim definicijama situacija, oni pojedincu prenose modificiranu verziju tog svijeta
(Berger i Luckmann 1992: 157). Pojedinac te definicije prihvaca kao objektivno izgradene i
sam ih tako poima. Zahvaljuju¢i emocionalnom naboju tog razdoblja Zivota, pokuSava se
identificirati sa znacajnim drugima, igrati njihovu ulogu i preuzeti njihove stavove kao vlastite.
U procesu identifikacije s drugima, pojedinac uspijeva identificirati i samog sebe pa na taj na¢in
gradi identitet koji u konacnici predstavlja refleksiju onih stavova koji su drugi zauzeli spram
njega. Dijalektika izmedu toga kako ga drugi (objektivno) poimaju i onoga kako on sebe
(subjektivno) identificira predstavlja nastavak Schiitzove dijalektike individualnog i drustvenog
u interpretaciji socijalnog svijeta.

Formiranjem identiteta, formira se i pojedinéevo mjesto u svijetu. U procesu pounutrivanja,
0dnosno preuzimanju uloga i stavova znacajnih drugih, s vremenom se ti stavovi podupiru i od
strane drugih aktera. Na taj nacin oni za pojedinca od ,,specifi¢nih postaju ,,opéeniti‘ — ono §to
je nekad dolazilo od jedne osobe, sada dolazi od skupine osoba; ono §to je nekada vrijedilo u
danom trenutku, sada vrijedi u duljem vremenskom razdoblju; ono §to je nekada bilo na
individualnoj razini specifi¢ne situacije, sada prelazi na drustvenu razinu opéenitih situacija’®.
U opisanom se procesu javljaju generalizirani drugi koje pojedinac poima kao druge na
drustvenoj razini, dakle drustvom opcenito. Tako se 1 njegov identitet smjeSta u kontekst
drustva i poprima trajan i stabilan karakter. Zbilja, odnosno zaliha znanja koju dijete usvaja u
primarnoj socijalizaciji predstavlja njegov prvi konstruiran svijet (Berger i Luckmann, 1992).
Daljnja pounutrivanja ostalih zbilja odvijaju se tijekom sekundarne socijalizacije i nastavka

zivota. Dok se u primarnoj socijalizaciji pounutruje opéeniti svijet drustvene objektivnosti i

18 Berger i Luckmann ovo obja3njavaju na primjeru ljutnje majke prema djetetu. U situaciji kada prolije juhu,
dijete poima samo ljutnju usmjerenu prema njemu u tom trenutku. S vremenskim odmakom, dijete poima
ljutnju majke svaki put kada prolije juhu iz ¢ega is¢itava da ,,ne smije” to ponavljati. Kod narednog prolijevanja,
ljutnju pokazuju i tata, baka i sestra gdje je za dijete jasno da se opcenito ,,ne smije” prolijevati.
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odgovaraju¢a mu zaliha znanja, u sekundarnoj se socijalizaciji odvija pounutrivanje
institucionaliziranih pod-svjetova. Ti su pod-svjetovi nastali pod utjecajem diobe rada i shodno
tome raspodjele znanja na specifi¢na podru¢ja. Nakon pounutrenog prvog svijeta i op¢enitih
uloga, sada se preuzimaju specifiéne uloge pod-svjetova koji takoder predstavljaju dijelove
zbilje. Problem koji se javlja u sekundarnoj socijalizaciji ti¢e se internaliziranja i usvajanja
novih normi, uloga i svjetova koje su inferiorne ili ¢ak u kontradikciji s onima usvojenim
tijekom primarne socijalizacije. S obzirom na masivnost prvog svijeta i ¢vrsto utemeljene zalihe
znanja u njemu, svaki poku$aj usvajanja novih korpusa znanja pojavljuje se kao izazov u
kojemu je potrebno prevladati jaz izmedu onoga §to je ve¢ inkorporirano u svijetu pojedinca i
onoga §to tek treba implementirati u njega. Jazu doprinosi i razlika u znacaju emocionalne
nabijenosti koja u sekundarnoj socijalizaciji nije prisutna pa i ne doprinosi usvajanju novih
znanja. Takoder za razliku od primarne, u sekundarnoj se socijalizaciji zahvaca i kontekst
situacije, odnosno znacenja se stvaraju upravo pod njegovim utjecajem. Sukladno tome,
institucionalizirani se svjetovi dozivljavaju kao kontekstualno uokvireni formalnim pravilima
u kojima svatko igra svoju ulogu s visokim stupnjem anonimnosti. Pojedinac ne bira, vec je
primoran prihvatiti znacajne druge koje je druStvo prethodno kao takve odredilo (Berger i
Luckmann 1992: 160). U dozivljavanju drustvenih odnosa i procesa te prilikom usvajanja
sadrzaja tijekom sekundarne socijalizacije, viSe ne postoji subjektivna nuznost pojedinca za
njihovim konstantnim potvrdivanjem u stvarnosti. Samim time, zbilja odnosno znanje koje se
pounutruje gubi na tezini u odnosu na ono iz primarne socijalizacije. Zbilja konstruirana u
prvom svijetu za pojedinca je prirodna 1 ¢ini se kao ,,dom*, dok je zbilja koja se konstruira u
sekundarnoj socijalizaciji ,,umjetna® i potrebne su razliite (pedagoSke) tehnike da bi se
nametnula i usvojila. Sto se ona vise poklapa sa primarno usvojenom zbiljom, odnosno $to su
elementi znanja koje je potrebno usvojiti viSe u skladu sa onima ve¢ usvojenim, njihov ¢e

karakter zbiljnosti time biti veci (Berger i Luckmann, 1992).

Spomenute su tehnike zapravo institucionalizirani nacini prenoSenja znanja pojedincu ¢iji bi
krajnji rezultat bilo njegovo ,uranjanje” u tu zbilju. U internalizaciji druStvene zbilje
opcenitijeg karaktera od onog ,,domace* usvojene u primarnoj socijalizaciji, pojedinac nastoji
u Sto vecoj mjeri karakter prvog svijeta poistovjetiti s ovim kojega tek usvaja. Tako cijeli proces
sekundarne socijalizacije spomenutu manjkavost emocionalnog naboja nadoknaduje
pojedin¢evim pridavanjem znacaja osobama koje ga U taj svijet uranjaju kroz komunikaciju

prilagodenu odredenom kontekstu, a ne emocionalnom privrzenoséul®. Na taj se nacin za

1% Prema autorima grubo re¢eno — nuzno je voljeti vlastitu majku, ali ne i uéitelja.
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pojedinca i u tom svijetu pojavljuju znacajni drugi putem kojih se sam posvecuje usvajanju
novih elemenata znanja koji u kona¢nici omogucavaju pounutrivanje zbilje. Jednom kad se
usvoji, ta se zbilja na neki nafin mora i odrzati u pojedinCevoj svijesti. Tehnike
institucionalizacije u svakodnevnom Zivotu pojavljuju se u obliku rutine, odnosno
kontinuiranog prolazenja kroz interakcijske situacije u kojima se konverzacija istice kao klju¢an
oblik odrzavanja zbiljnosti znanja (Berger i Luckmann, 1992). Konverzacija se odvija kao
proces jeziénog opredmecivanja svijeta, dakle kao objektivacija fenomena koji nas okruzuju®.
U interakciji s drugima to se opredmecivanje potvrduje kao zbiljsko intersubjektivnoséu
razlicitih aktera. Prilikom interakcije sa znacajnim drugima, zahvaljuju¢i emocionalnom naboju
potvrduje se na$ identitet koji se smatra krucijalnim elementom zbiljnosti. U interakciji sa
ostalim ¢lanovima drustva afirmiraju se drusStveno distribuirani elementi znanja te se njihova
zbiljnost iznova i iznova naglaSava. Pojedinceva se zbilja potkrepljuje dijalektikom interakcije
sa znac¢ajnim drugima i ostalim ¢lanovima drustva. Ispreplitanjem tih interakcija unutar njegove
cjelokupne drustvene situacije, zbilja se tijekom vremena uspijeva odrzati kao smislena i

realisti¢na.

Zakljuéno, pojedinac je uspjeSno socijaliziran usvajanjem elemenata znanja koji Cine
cjelokupnu drustvenu zbilju, ne gubeéi pritom izgradeni identitet i orijentaciju smislenog
djelovanja upotrebom tih elemenata. U primarnoj socijalizaciji, pounutrivanjem ,,prvog svijeta®
i poistovje¢ivanjem sa znacajnim drugima, pojedinac gradi identitet. Tijekom sekundarne
socijalizacije sposoban je preuzeti uloge 1 stavove generaliziranih drugih bez nuznosti da se
identificira s njima. Samim time, u stanju je stecene elemente znanja sekundarne socijalizacije
u kombinaciji s onima iz primarne, koristiti ovisno o kontekstu situacije onda kada njemu to
odgovara. Sto je manja diskrepancija svjetova primarne i sekundarne socijalizacije, uspje$nost
procesa pounutrivanja zbilje i postajanja ¢lanom drustva je veca. Uz prihvacanje dijalektike
individualnog (subjektivnog) i socijalnog (objektivnog), pojedinac je sposoban uz zadrzavanje
vlastitog identiteta, smisleno i u skladu s odgovaraju¢im polozajem u strukturi, djelovati u
drustvenoj zbilji. Njegovo je djelovanje u kontekstu spomenute dualnosti i kod Schiitza, i kod
Bergera 1 Luckmanna dijalekticki oblikovano procesom izgradnje 1 upotrebe znanja.
Uzajamnim utjecajem i medudjelovanjem individualnih i druStvenih faktora gradi se znanje

koje ga s jedne strane usmjerava socijalnim strukturama, a s druge ga strane tim istim

20 73 autore jezik predstavlja osnovni alat u opredmedivanju svijeta, odnosno njegovom realiziranju u
dvostrukom kontekstu shvacéanja i proizvodenja. Ono $to smo jezikom opredmetili, u razgovoru postaje
predmetom nase svijesti. Jezik je ono Sto stvarno odraZava zbilju jer njime opredmecujemo proZivljena
iskustva. Svi oni koji ga koriste takoder sudjeluju u odrzavanju zbilje.
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strukturama ograni¢ava. Temeljem individualno usvojenog, ali drustveno proizvedenog i
distribuiranog znanja, pojedinac aktivno sudjeluje u kreiranju drustvene zbilje ¢ija dualnost
neprestano transformira granice njegovog djelovanja. Pragmati¢énim usmjerenjem u poimanju
te zbilje, za pojedinca se ona potvrduje kao vrhovna zbilja ,,par excellence* (Berger i Luckmann
1992: 33). Unutar te zbilje on djeluje ,,ovdje” i ,,sada” usmjeravajuci svoju paznju prema
stvarnosti proizasloj iz njegove svijesti. Sve §to je unutar njegovog dohvata, odnosno svijet u
kojemu djeluje, odreduje nacin na koji on tu zbilju poima. Modificira ju sukladno onome §to je
radio ili tek planira raditi na osnovu vlastitih iskustvenih dozivljaja. Masivnost te zbilje
potvrduje se u intersubjektivnosti znaCenja koje dijeli i interakcijom odrzava s ostalim
¢lanovima drustva. Temeljem zajednicke definicije situacije u kojima se rutinski koriste ste¢eni
elementi znanja, Svijet svakodnevnog Zivota manifestira se U najve¢em stupnju zbiljnosti na

individualnoj razini pojedinca unutar cjelokupne drustvene strukture.

Prema svemu navedenom, a uzimajuci u obzir ciljeve ovog rada, treba napomenuti kako ¢e se
u istrazivanju fenomena percepcije znanja kod ucenika trogodisnjih strukovnih $kola, pojmu
»zhanja*“ pristupiti polaze¢i od fenomenoloskih pretpostavki sociologije znanja. Pocevsi od
izgradnje pojedineve percepcije koja pociva na Husserlovoj intencionalnoj usmjerenosti
svijesti, preko Schiitzovog povijesno naslijedenog i kulturno propisanog okvira svijeta zivota u
kojemu se ta percepcija gradi, pa sve do njenog oblikovanja putem socijalizacije kod Bergera i
Luckmanna — nastojat ¢e se opisati kakvo znacenje znanje ima za pojedinca. Nacini na koje ga
pojedinac poima s obzirom na drustveni kontekst u kojem se nalazi, a unutar dominantnih
struktura obitelji u primarnoj socijalizaciji te obrazovnih ustanova u sekundarnoj, opisat ¢e se
unutar koncepta cjelokupne zalihe znanja i konstrukcije stvarnosti. Percepcija znanja kod
ucenika istraZivat ¢e se s obzirom na individualne 1 druStvene ¢imbenike koji su ju oblikovali.
Polaze¢i od procesa primarne socijalizacije, istrazit ¢e se na koje je nacine obitelj kao
dominantan akter sudjelovala u oblikovanju pojedinceve percepcije znanja. Smjestajuci to u
Sire okvire habitusa kao faktora klju¢nog za usmjeravanje pojedincevog djelovanja, znanje ¢e
se promatrati s obzirom na generacijsku prenosivost njegovih elemenata kao predispozicija za
daljnje poimanje stvarnosti. Nastavno na usvojenost tih elemenata i definiran smjer orijentacije
u drustvu, istrazivat ¢e se kako su akteri vrSnjaka i nastavnika unutar odgojno-obrazovnih
institucija doprinijeli oblikovanju percepcije i poimanju znanja kod pojedinca. U okvirima
drustvene zalihe znanja, ta ¢e se percepcija promatrati u odnosu na ve¢ usvojene elemente Koji
— drustveno distribuirani i prihvac¢eni — proizvode normativne okvire za stvaranje znacenja.

Percepcija znanja oblikovana vrijednosnim orijentacijama drustveno pozeljnog ili
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stigmatiziranog, proucavat ¢e se u kontekstu izgradnje cjelokupne drustvene zbilje. Kako bi se
otkrilo i objasnilo §to znanje znaci za ucenike trogodiSnjih strukovnih $kola i kako su kreirali
takvo miSljenje, naglasak u istrazivanju ¢e biti na njihovom dosadasnjem iskustvu u
obrazovnom sustavu. Uz ta ¢e se iskustva promatrati i ona prozivljena u obiteljskoj strukturi i
ostalim drustvenim sustavima kao faktori na temelju kojih ucenici poimaju znanje i njegovu
iskoristivost unutar svijeta svakodnevnog Zivota. Izgradnja njihove percepcije znanja opisat ¢e
se s obzirom na aktere koji su ju oblikovali tijekom primarne i sekundarne socijalizacije

interakcijom pojedinca sa uzim i Sirim strukturama.
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Pregled dosadasnjih istrazivanja
Sve veca dinamicnost potreba trziSta rada i suvremeni izazovi gospodarstva u Hrvatskoj

zahtijevaju funkcionalni obrazovni sustav koji pojedinca oprema kompetencijama i ucéi ga
fleksibilnosti potrebnoj za snalazenje u suvremenom drustvu. Kako bi se udovoljilo zahtjevima
trziSta rada 1 u buduénosti, obrazovni sustav mora biti uskladen sa svakodnevnim promjenama
koje obuhvadaju razne sfere Zivota. Odredenje kompetencija kao §to su uciti kako uciti®® i
inicijativnost i poduzetnost? od iznimne je vaznosti jer upravo razvoj znanja, vjestina i stavova
moze doprinijeti ozbiljnijem uskladivanju formalnog obrazovanja i dinami¢nih potreba
gospodarstva u buduénosti (Joki¢ 2012: 25). S time se u vezi postavlja pitanje o funkcionalnosti
hrvatskog obrazovnog sustava u okvirima formalnog u¢enja i strukturiranog znanja koje se
posreduje pojedincu. Kako je ve¢ objasnjeno, pojedinac i prije ulaska u formalno obrazovanje,
stjeCe odredena znanja i vjestine. Tijekom primarne i sekundarne socijalizacije gradi se njegova
li¢nost, a u skladu s time 1 pretpostavke i tehnike ucenja. Unutar obitelji te Sirih druStvenih
struktura pojedincevo poimanje drustvenih odnosa i procesa orijentacijski se usmjerava
smislenom djelovanju u budu¢nosti. U formalnom ga se sustavu obrazovanja orijentira prema
potrebama trzista rada. Institucionaliziranim metodama i formalnim nacinima ucenja, oprema
ga se znanjem 1 vjeStinama potrebnima za ispunjenje tih zahtjeva. Obrazovni sustav sluzi
daljnjem razvijanju i1 usavrSavanju osnovnih znanja i osobina pojedinca kako bi izgradnjom i
oblikovanjem njegovih kompetencija doprinio cjelokupnom drustvenom boljitku. Ukoliko se
procesom formalnog obrazovanja ne osigura okruzje potrebno za takav oblik razvoja, tada ne
pati samo drustvo ve¢ 1 pojedinac sam. Stoga se odgovornim za razvoj kompetencija ne Smatra

iskljucivo pojedinca, nego sustav obrazovanja i drustvo (Joki¢, 2012).

Hrvatska se u prvom desetljecu 21. stoljeca ukljucila u niz medunarodnih ispitivanja uc¢enika
poput PISA-e%u 2006. i 2009. godini (Bras Roth i dr. 2008.; Bras Roth i dr. 2010.) provedenom
na 15-godisnjacima te Progress in International Reading Literacy Study (PIRLS) i Trends in

21 U¢iti kako ugiti“ — obuhvaca osposobljenost za proces uéenja i ustrajnost u uéenju, organiziranje vlastitoga
ucenja, ukljucujuci ucinkovito upravljanje vremenom i informacijama kako u samostalnom ucenju, tako i pri
ucenju u skupini.

22 Inicijativnost i poduzetnost” — odnosi se na sposobnost pojedinca da ideje pretvori u djelo, a ukljucuje
kreativnost, inovativnost i spremnost na preuzimanje rizika te sposobnost planiranja i vodenja projekata radi
ostvarivanja ciljeva. Temelj je za vodenje svakodnevnoga, profesionalnoga i drustvenoga Zivota pojedinca.
Takoder Cini osnovu za stjecanje specifi¢nih znanja, vjestina i sposobnosti potrebnih za pokretanje drustvenih i
trziSnih djelatnosti.

B PISA istraZivanja su medunarodna istraZivanja procjene znanja i vjeStina petnaestogodidnjih ué¢enika pod
pokroviteljstvom OECD-a. Provode se svake tri godine s ciljem ocjenjivanja razine obrazovanja medu mladima u
glavnim industrijskim zemljama. (https://hr.wikipedia.org/wiki/PISA (istra%C5%BEivanja), pristupljeno
5.7.2020.)
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International Mathematics and Sciences Study (TIMSS) u 2011. godini, u kojem su sudjelovali
ucenici Cetvrtih razreda osnovnih $kola (Buljan Culej, 2012a; 2012b.) (prema Joki¢, 2012). U
istrazivanju PISA oba puta, kao i u svim trima pismenostima (Citalacka, matematicka i
prirodoslovna) hrvatski su uéenici postizali statisticki zna¢ajno loSije rezultate od OECD-ova
prosjeka (Joki¢ 2012: 26). U PISA istrazivanjima procjenjuju se tri vrste pismenosti na Sest
razina postignuéa pri ¢emu 5. i 6. razina oznacavaju snalazenje u kompleksnijim situacijama i
zadacima te ukazuju na izrazito razvijenu razinu pojedine pismenosti. Usporede li se prosje¢ni
rezultati na tim dvjema najvi§im razinama kod zemalja OECD-a sa onim hrvatskim, oni
pokazuju sljedece: prirodoslovna pismenost — OECD 8,5%, RH 3,7%; ¢italacka— OECD 8,0%,
RH 3,2%; matematicka — OECD 12,7%, RH 4,8% (Joki¢, 2012). Uz prijenos sadrzaja i
¢injeni¢nog znanja, obrazovni bi sustav trebao osigurati razvoj navedenih pismenosti na kojima
pocCivaju kompetencije uciti kako uciti i inicijativnost i poduzetnost. Prema navedenim
empirijskim podacima, uz nedostatan razvoj funkcionalnih pismenosti hrvatski obrazovni

sustav ne predstavlja primjereno okruzje za razvoj tih kompetencija (Joki¢ 2012: 28).

Institut za drustvena istrazivanja u Zagrebu 2007. godine je proveo istrazivanje na nacionalno
reprezentativnom uzorku ucenika 4. i 8. razreda (N=1605) te osnovnoskolskih nastavnika
(N=688) o0 zastupljenosti i razvijenosti elemenata navedenih kompetencija (prema Joki¢, 2012).
Rezultati dobiveni istraZzivanjem pokazuju kako dvije tre¢ine ucenika 8. razreda navodi da ne
uci svakodnevno; 46,4% ucenika 8. 1 29,8% ucenika 4. razreda navodi da u¢i iskljucivo prije
pismenog ili usmenog ispitivanja; 61% ucenika 4. razreda 1 45% ucenika 8. izraZava slaganje s
tvrdnjom ,,ucenje je isto Sto 1 pamcenje (Joki¢ 2012: 28). Prema procjenama nastavnika o
razvijenosti odredenih elemenata kompetencije uciti kako uciti kod uéenika koji zavrsavaju 8.
razred, oko polovice uc¢enika moze procijeniti koliko razumiju gradivo dok uce, izdvojiti bitne
informacije u gradivu te voditi i koristiti biljeSke. Uz takve je nalaze zabrinjavajuca i procjena
vecine nastavnika kako se tek manji dio u¢enika moze samostalno motivirati za ucenje (prema
Joki¢, 2012). Sto se ti¢e kompetencije inicijativnost i poduzetnost, dobiveni rezultati takoder ne
idu u prilog hrvatskom obrazovnom sustavu. Samo 21% ucenika 8. razreda navodi kako ih
veéina ucitelja potice da predlazu Skolske aktivnosti, 27% da daje nove ideje ili pokusa raditi
stvari na nov nacin, 35% da za jedan problem trazi viSe rjeSenja, 26% da vrednuje vlastiti rad,
28% da tijekom nastave prezentira gradivo. Iz toga se da iscitati kako ucenici smatraju da je
uciteljima prvenstveno cilj odrzati red i disciplinu u razredu te da ucenicku inicijativu i

mogucnost izbora ne podupiru sustavno (Joki¢ 2012: 30).
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Nadalje, u sklopu projekta ,,Vanjsko vrednovanje obrazovnih postignu¢a u osnovnim $kolama
Republike Hrvatske®, ostvarenim u suradnji Instituta drustvenih znanosti Ivo Pilar i1
Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja provedeno je istraZivanje o
povezanosti obrazovnih postignu¢a kod ucenika osnovnih Skola sa razinom obrazovanja
njihovih roditelja (Burusi¢, Babarovi¢ i Markovié, 2010). Rezultati su pokazali kako s porastom
razine obrazovanja bilo kojeg od roditelja, u svim ispitivanim podrué¢jima razredne i predmetne
nastave raste obrazovno postignuc¢e ucenika (Burusi¢ i sur. 2010: 716, 717). S obzirom da se
istrazivanju pristupilo kroz perspektivu preranog napustanja Skolovanja, autori isti¢u kako je
zanimljivo analizirati uspjeh djece roditelja niske stru¢ne spreme u odnosu na ostale kategorije
roditeljskog obrazovanja. Smatraju kako u hrvatskim drustvenim uvjetima izgledi za
nezavrSavanje srednjoSkolskog obrazovanja predstavljaju fenomen koji ulazi u prerano
napustanje Skolovanja u velikoj veéini slucajeva, uzmu li se u obzir nezadovoljavajuce
posljedice kojima to vodi (2010: 718). Rezultati pokazuju da razlika izmedu obrazovnog
uspjeha djece te obrazovne kategorije roditelja (NSS) i prve sljedece kategorije (SSS) na gotovo
svim predmetima razredne i1 predmetne nastave predstavlja i najvecu razliku u postignu¢u medu
svim susjednim obrazovnim kategorijama roditelja. Jednostavnije receno, roditeljsko
napustanje Skole prije zavrSetka srednjoskolskog obrazovanja i ostajanje na najnizem
obaveznom obrazovnom stupnju uz sebe veze vrlo nizak obrazovni uspjeh njihove djece. Svi
nalazi provedenog istrazivanja upucuju na spoznaju da pored individualnih obiljeZja pojedinca
u Skolskom uspjehu uéenika u osnovnoskolskom obrazovanju, snaznu ulogu imaju i obiteljske
znacajke, prije svega obrazovne razine roditelja®*. Ta se povezanost vidi u svim podru¢jima
razredne 1 predmetne nastave, a naslanja se 1 na dosad provedena istraZzivanja te sugerira utjecaj
okoline na obrazovna postignucéa pojedinca na svim razinama obrazovanja (Bradley i Corwyn,
2002) (prema Burusi¢ i sur., 2010).

U sklopu istog projekta provedenog u suradnji sa Institutom drustvenih znanosti Ivo Pilar i
NCVVO-om, viSe o utjecaju okoline na obrazovna postignu¢a ucenika donose Babarovi¢,
Burusié¢ i Saki¢ (2009). Na temelju dobivenih podataka tijekom projekta, autori su Zeljeli
istraziti u kojoj se mjeri na temelju niza obiljezja ucenika, njegove okoline, ucitelja, nastavnoga
procesa, Skole i ravnatelja moze predvidjeti obrazovno postignuce ucenika na kraju

osnovnoskolskog obrazovanja. Ispitan je 44 801 ucenik osmih razreda iz 842 redovite osnovne

24 shodno tome, autori interpretiraju dobivene nalaze oslanjajuéi se na staru narodnu izreku kako ,jabuke ne
padaju daleko od stabla“. Bar ne onda kada se promatra koliko daleko padaju ,prosje¢ne” jabuke koje se nalaze
na stablu, pri éemu je jasno da se pojedine jabuke mogu itekako daleko otkotrljati.
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$kole (Babarovi¢, Burusi¢ i Saki¢ 2009: 673). Nakon provedene analize, rezultati ukazuju na
vi§i obrazovni status majke i oca ucenika kao najbolji prediktor boljeg postignuéa u
obrazovanju. Spol se pokazao kao najbolji prediktor uspjeha iz hrvatskog i engleskog jezika
gdje su djevojcCice postizale znac¢ajno bolje rezultate, dok su kod predvidanja znanja ostalih
predmeta spolne razlike manje vazne. Obiteljska se situacija takoder pokazala kao znacajan
prediktor na nacin da ucenici koji Zive u cjelovitim obiteljima postizu bolje uspjehe u svim
ispitima osim engleskog jezika, od onih koji Zive samo s jednim od roditelja. Sto se uéitelja i
nastavnog procesa ti¢e, oni objaSnjavaju mnogo manji varijabilitet znanja kod ucenika.
Rezultati su pokazali (Babarovi¢ i sur., 2009) kako nesto bolje rezultate sustavno postizu
ucenici koje poucavaju uciteljice, a ne ucitelji, te ucenici koje poucavaju ucitelji mentori ili
savjetnici u usporedbi s onima ¢iji ucitelji nisu napredovali u zvanju. Pozitivan u¢inak na
postignuce ucenika u gotovo svim ispitima ima i kontinuitet predavanja istog ucitelja tijekom
obrazovnog razdoblja. Obiljezja Skole i ravnatelja takoder vrlo malo doprinose objasnjenju
postignuc¢a ucenika. Malo bolje rezultate u ispitima postizu ucenici iz manjih Skola, Skola
kojima je osnivac grad, mati¢nih Skola, Skola koje su kadrovski i stru¢no ekipirane te Skola ¢iji
ravnatelj ima viSe godina radnoga staZa. Bitno je za istaknuti kako vise od 90% objasnjenog
varijabiliteta obrazovnog postignuc¢a odlazi na obiljezja ucenika, dok na obiljezja nastave,
ucitelja, Skole i ravnatelja odlazi oko 10%. Zaklju¢no, autori (2009) kao dobre prediktore
obrazovnih postignuca (podijeljene u tri grupe) navode: obrazovnu razinu majke i oca gdje je
majc¢ina nesto bitnija zahvaljujuéi njenom tradicionalno ve¢om angaZmanu u obrazovanju
djeteta te spol u¢enika u predikciji uspjeha kod hrvatskog i engleskog jezika. Sto se druge grupe
prediktora ti¢e — spol, zvanje 1 kontinuiranost predavanja ucitelja na svim ispitima pokazuju
malu, ali znacajnu valjanost. U trecoj grupi isticu se veli¢ina 1 osniva¢ $kole ¢iji utjecaj nije
velik i nije se pokazao na svim ispitima. Osim pruzanja jasne slike pokazatelja prediktivnog
doprinosa pojedinih obiljeZja i skupina obiljeZja na postignuca uc¢enika, ovim se istrazivanjem
ukazuje na nuznost provodenja empirijskih istrazivanja i temeljem njih provodenja analiza s
ciljem predlaganja politika za unaprjedenje cjelokupnog sustava obrazovanja (Babarovi¢ i sur.

2009: 689).

Povezanost rodnih, socioekonomskih i sociokulturnih karakteristika u¢enika/ca S njihovim
uspjehom iz matematike i izborom srednje skole ispitivala se 2013. godine na uzorku od 693
ucenika/ca 8. razreda osnovnih $kola u Gradu Zagrebu i1 Zagrebackoj zupaniji (Baranovi¢,
Jugovi¢ i1 Puzié¢, 2014). Drustvena obiljeZja u¢enika/ca povezana su s njihovim obrazovnim

aspiracijama te izborom srednje Skole (Baumert i Schiimert, 2001) (prema Baranovi¢, Jugovié¢
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i Puzi¢ 2014: 287) koji izmedu ostalog, ovisi o vecoj ili manjoj zastupljenosti matematike.
Uzme li se u obzir da su matematicki sadrzaji tradicionalno najzastupljeniji u akademski
usmjerenim gimnazijama, neSto manje u tehnickim Skolama, a najmanje u industrijskim i
obrtnic¢kim strukovnim Skolama (Popkewitz, 1988.; Bras Roth i sur., 2008.) (prema Baranovic¢,
Jugovi¢ i Puzi¢ 2014: 287), treba spomenuti dosadasnje nalaze provedenih istrazivanja na tom
podrudju. Istrazivanjem razli¢itih prediktora koji utje¢u na odabir srednje Skole kod ucenika u
njemackom obrazovnom sustavu, de Graaf (1988.) istice kako je odluka o nastavku skolovanja
u gimnazijskom tipu obrazovanja u ve¢oj mjeri povezana s kulturnim resursima, dok se odabir
pojedinih neakademskih smjerova vise temelji na financijskim prilikama u obitelji (Baranovi¢
i sur., 2014). S obzirom da sli¢nih istrazivanja provedenih unutar hrvatskog obrazovnog sustava
nije bilo, spomenuti su podaci hrvatskog Eurostudent istrazivanja koji su pokazali kako je medu
studentima/cama ¢iji roditelji imaju visoko obrazovanje najviSe onih koji su zavrsili gimnaziju
(njih 70%), dok je medu ucenicima/cama ¢iji roditelji imaju niZi stupanj obrazovanja najveci
broj zavrsio srednju strukovnu Skolu (njih 80%) (Cvitan i sur., 2011.: 39) (prema Baranovic i
sur., 2014).

U istrazivanju provedenom 2013. godine na hrvatskim ucenicima 8. razreda (Baranovic¢ i sur.)
polazilo se od pretpostavke da ¢e ucenici/ce s viSim socioekonomskim i sociokulturnim
statusom imati bolji uspjeh iz matematike i da ¢e ceSce birati gimnazije ili tehnicke Skole (sa
zastupljenijim matematickim sadrzajem), nego strukovne Cetverogodisnje ili trogodisnje skole
(sa manje naglaSenim matematickim sadrZzajem) Sto je u skladu s dosad provedenim
istrazivanjima. Rezultati su pokazali kako ucenice imaju statisti¢ki znac¢ajno bolji uspjeh iz
matematike od ucenika te u vecoj mjeri planiraju upisati gimnazije (54,9%) nego ucenici
(38,9%). Takoder, dokazano je kako je uspjeh iz matematike kod u¢enika/ca visi §to im roditel;ji
imaju zavrsen visi stupanj obrazovanja. Stupanj obrazovanja roditelja povezan je i s odabirom
srednje Skole, a za to su najviSe odgovorna razlikovanja u odabiru gimnazija i strukovnih §kola
s manje zastupljenom matematikom, a najmanje razlikovanja u odabiru tehnickih Skola sa
zastupljenijom matematikom. Posjedovanje literature se takoder pokazalo znac¢ajnim faktorom
uspjeha iz matematike i odabira srednje Skole. Oni koji posjeduju samo klasi¢nu literaturu imaju
losiji uspjeh od onih koji posjeduju i klasi¢nu 1 stru¢nu. Ucenici/ce koji posjeduju obje vrste
literature u vecoj mjeri biraju gimnazije, dok se za strukovne skole odlucuju oni koji ne
posjeduju niti klasi¢nu niti strucnu literaturu. Nadalje, oni u€enici koji imaju pristup internetu,
vlastiti radni stol za ucenje te im je majka zaposlena u vecoj mjeri biraju gimnazije u odnosu

na one koji to nemaju. U analizi ¢cimbenika koji objasnjavaju hoce li u€enik/ca upisati gimnaziju
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ili strukovnu Skolu (s manjom satnicom matematike) kao znacajni prediktori pokazali su se
ocjena iz matematike, obrazovanje roditelja i posjedovanje klasicne literature. Nalazi
spomenutog istrazivanja potvrdili su ranije utemeljene teorije o znacaju kulturnog kapitala (npr.
posjedovanje literature) i habitusa (obrazovanje i radni status roditelja) kada su u pitanju
obrazovne aspiracije 1 postignuéa pojedinca $to predstavlja vrijedan okvir istrazivanju

percepcije znanja kod ucenika trogodisnjih strukovnih $kola.

Dosadasnja istrazivanja pokazala su kako se u¢enicke obrazovne aspiracije ne razvijaju samo
pod utjecajem individualnih osobina u¢enika i njegovih obrazovnih iskustva ve¢ i u interakciji
s roditeljima, vr$njacima, Skolom, zajednicom u kojoj uéenik zivi, kao i pod utjecajima trenutne
ekonomske situacije, Sirih sociokulturnih i medijskih ¢imbenika (Jokié, Risti¢ Dedié, Erceg,
Kosuti¢, Kuterovac Jagodi¢, Marusi¢, Mati¢ Boji¢ i Sabi¢, 2019)%. Istrazivanje koje je
provedeno tijekom dvije Skolske godine na viSe od 2700 ucenika 28 zagrebackih osnovnih §kola
za cilj je imalo odgovoriti na sljedeca pitanja: Koliko se dugo djeca i mladi Zele obrazovati?
Sto djeca i mladi ljudi Zele postati, &ime se Zele baviti u Zivotu i mijenja li se to kako odrastaju?
Kako roditelji utjecu na Zelje i snove vlastite djece? Kako odgojno-obrazovni radnici mogu
pridonijeti ostvarivanju obrazovnih aspiracija djece i njihovih roditelja? (Joki¢ i sur., 2019).
Kombiniranjem kvantitativnih i kvalitativnih istrazivackih metoda u trima razli¢itim tockama
mjerenja tijekom Skolskih godina 2016./17. i 2017./18. ovo istrazivanje predstavlja prvi
sustavni pokusaj longitudinalnog istrazivanja ove teme u RH. Cjelokupno gledajuéi, rezultati
istrazivanja (Joki¢ 1 sur. 2019: 57) ukazuju na vrlo visoke aspiracije ucenika osnovnih Skola,
razli¢ite cimbenike koji na njih utjeCu te promjene koje se dogadaju kako ucenici prolaze kroz
proces osnovnoSkolskog obrazovanja. Rezultati kvalitativnog dijela istraZivanja ovu sliku
upotpunjuju roditeljskom perspektivom visokih zelja 1 nadanja za vlastitu djecu, koja Cesto
ukljucuju obrazovanje i1 rad izvan granica Republike Hrvatske. U¢iteljska perspektiva, bas kao
1 odgovori samih ucenika ukazuju pak na nedovoljno razvijene radne navike ucenika, §to moze

utjecati na ostvarivanje njihovih visokih aspiracija.

U sklopu problematike koja se ovim radom nastoji razjasniti, prikazat ¢e se nalazi provedenog
istrazivanja vazni za daljnju raspravu i analizu prouc¢avanog fenomena. Time se naglasak stavlja

na srednjoskolske aspiracije kao zelje i nade vezane uz daljnje obrazovanje pojedinca na

25 Navedeni su autori u sklopu znanstveno-istraZivac¢kog projekta ,Obrazovne aspiracije uéenika u prijelaznim
razdobljima hrvatskog osnovnoskolskog obrazovanja: priroda, odrednice i promjene” (COBRAS) objavili zavrsno
izvjesc¢e pod nazivom ,Obrazovanje kao cilj, Zelja i nada“ o rezultatima provedenog istrazivanja u sklopu
Instituta za drustvena istraZivanja u Zagrebu 2019. godine.
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srednjoskolskoj razini (Joki¢ 1 sur., 2019) unutar cjelokupnog cilja istrazivanja prirode,
odrednica i promjena obrazovnih aspiracija koja je kod ucenika promatrana u konstantnoj
interakciji s okolinom. Rezultati pokazuju kako na kraju osnovnoskolskog obrazovanja najveci
postotak ucenika zeli upisati gimnazijsko obrazovanje (45,7%) 1 Cetverogodis$nje strukovno
(40,0%), dok samo 8,8% njih zeli upisati trogodiSnje strukovne programe. Usporedbom
gimnazijskog i strukovnog obrazovanja ispitivani su stavovi ucenika 8. razreda o tim dvjema
osnovnim vrstama srednjoskolskog obrazovanja u RH koji su vazni za odluku ucenika o
vlastitom obrazovnom putu, a oblikovani su pod utjecajem obitelji, prijatelja i Sireg drustvenog
okruzja (Joki¢ i sur. 2019: 18). Rezultati ukazuju na vecu privla¢nost gimnazijskog
obrazovanja. Ucenici 8. razreda smatraju da gimnazijsko i strukovno obrazovanje podjednako
omogucuju stjecanje korisnih Znanja i vjestina. Najbrojniji odgovori u kategoriji ,,podjednako
vrijedi dobiveni su i za tvrdnje omogucuje Zivot U inozemstvu te omogucuje kvalitetan zivot u
buducnosti. Podaci ukazuju da za te tvrdnje postoji znatno veci broj odgovora u smjeru ,,vrijedi
vise® ili ,,znatno vise* za gimnazijsko obrazovanje nego za strukovno obrazovanje. Ucenici
smatraju kako za gimnazijsko obrazovanje, viSe nego za strukovno, vrijedi da je cijenjeno u
drustvu, da omogucuje pronalazak dobrog posla, da omogucuje zauzimanje dobrog polozaja u
drustvu te da omogucuje odabir razlicitih zanimanja. Posebno se isti¢e nalaz da uz gimnazijsko
obrazovanje, po misljenju ucenika 8. razreda, viSe pristaju karakteristike: zahtijeva veliki trud
ucenika 1 dobro priprema za studiranje. Karakteristika omogucuje brzo zaposljavanje
jedinstvena je po tome Sto najveci dio u€enika (45,5 %) smatra da viSe vrijedi za strukovno
obrazovanje nego za gimnazijsko. Sto se oéekivanja roditelja ti¢e, 69,3% uéenika na kraju 8.
razreda smatra kako njihovi roditelji ocekuju da ¢e u buducnosti i¢i na fakultet, a 65,3% slaze
se da roditelji imaju visoka ocekivanja od njih u Skoli. S tvrdnjom Moji bi roditelji bili

zadovoljni da steknem strukovno obrazovanje slaze se 48,4% ucenika.

Nacin na koji ucenici dozivljavaju drustvenu stvarnost odreduje njihove ciljeve, nadanja, zelje
i aktivnosti. Dozivljaj Hrvatske kao obrazovnog konteksta oblikuje uéenicku vrijednosnu
orijentaciju prema obrazovanju i njihove obrazovne aspiracije te djeluje na ucenicki dozivljaj
proslih obrazovnih iskustava i njihovu procjenu perspektiva (Joki¢ 1 sur. 2019: 49). Ucenici su
u sklopu tog konteksta bili zamoljeni da razmisle o tome Sto u€enje i obrazovanje znace u
Hrvatskoj. Odgovori ukazuju na sloZenu sliku stavova ucenika starije dobne skupine o
vrijednosti obrazovanja u Hrvatskoj. Ve¢ina ucenika smatra da se obrazovanje u Hrvatskoj
cijeni (61,6% odgovora u potpunosti i uglavnom se slazem). Suprotno tome, 60,3% ucenika

smatra da su ucitelji 1 nastavnici u Hrvatskoj nedovoljno cijenjeni. 82,4% ucenika ne slaze se s
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tvrdnjom U Hrvatskoj se dovoljno ulaze u opremanje skola i ucionica. Posebno je
zabrinjavaju¢i nalaz o 16% ucenika koji se u potpunosti slazu te 37,2% ucenika koji
se slazu s tvrdnjom Za upis na fakultet u Hrvatskoj vaznije su druge stvari (snalazljivost, osobne
veze, roditelji...) od sposobnosti ucenja, jer pokazuje kako ucenici u znacajnom dijelu ne vjeruju
da u naSem obrazovnom sustavu vladaju meritokratski principi i nekorumpirane prakse upisa

na viSe obrazovne razine.

Upravo iz prikazanih nalaza koji se odnose na ucenike u osnovnoskolskom obrazovnom
sustavu, a ukazuju na smjer njihova djelovanja u daljnjem obrazovanju, proizlazi potreba za
dubinskim istrazivanjem fenomena percepcije znanja kod ucenika trogodisnjih strukovnih
Skola. Ovim putem dobiveni podaci (Joki¢ i sur., 2019) od klju¢ne su vaznosti za pristup
predmetu, odnosno cjelokupnoj kontekstualizaciji, operacionalizaciji i realizaciji njegovog

istrazivanja koja se planira provesti u sklopu ovog rada.

S time u vezi, treba spomenuti i istrazivanje provedeno na u¢enicima zavrs$nih razreda srednje
Skole u Hrvatskoj kojemu je cilj bio sagledati znacaj teorije kulturnog kapitala i izbjegavanja
relativnog rizika za obrazovne ishode i aspiracije u¢enika (Puzi¢, Odak i Sabi¢, 2019). Zeljelo
se ispitati jesu li spomenuti teorijski pristupi kompatibilni za objasnjavanje nejednakosti u
obrazovanju. Prema teoriji kulturnog kapitala, obrazovni sustav ne funkcionira po principu
(neutralne) selekcije onih talentiranih i sposobnih pojedinaca. Selekcija se umjesto toga vrsi s
obzirom na socio-ekonomski status i posjedovanje kulturnog kapitala kojeg je pojedinac stekao
tijekom socijalizacije primarno unutar strukture obitelji. Bourdieu unutar te teorije objasnjava
klasne razlike kao temeljene na kulturnom kapitalu, a dodatno poduprte obrazovnim sustavom
(Puzi¢ i sur., 2019). Druga teorija jest ona izbjegavanja relativnog rizika koja odluke i izbore u
podrucju obrazovanja tumaci isklju¢ivo kao racionalno donesene od strane ucenika i njihovih
roditelja. Prema tom pristupu, uz ucinke drustvenog podrijetla na obrazovne ishode, postoje i
sekundarni ucinci Koji direktno utje¢u na donosSenje odluka na podru¢ju obrazovanja. Oni se
razlikuju s obzirom na druStvenu klasu kojoj pojedinac pripada, a temeljem koje se procjenjuju
dobici i gubici obrazovnih izbora i iz njih proizaslih ishoda. Posebna se pozornost pridaje
odrzavanju postojeceg (obiteljskog) drustvenog statusa. Izbjegava se silazna drustvena
pokretljivost u uspostavljenoj hijerarhiji, odnosno svaki roditelj tezi tome da njegovo dijete u
najgorem slucaju zadrzi postojeci status (Puzi¢ i sur., 2019). DosadaSnja su istrazivanja
pokazala da su drustvene nejednakosti u pristupu visokom obrazovanju paralelna
nejednakostima u nizim razinama obrazovanja. Ove se nejednakosti odnose na niza obrazovna

postignu¢a ucenika koji dolaze iz obitelji niZzeg socio-ekonomskog statusa tijekom
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osnovnoskolskog i srednjoskolskog obrazovanja (Gregurovic¢ i Kuti, 2010; Joki¢ i Risti¢ Dedi¢,
2010) (prema Puzi¢ i sur. 2019: 373), kao i na njihovu veéu zastupljenost u strukovnim skolama
za razliku od gimnazija kojima imaju ograni¢en pristup (Farnell et al., 2011) (prema Puzi¢ i
sur. 2019: 373). Kako bi otkrili mogu li se nejednakosti u obrazovanju objasniti unutar
spomenutih teorija, istrazivaci su polazili od sljedecih pretpostavki: la. u okvirima teorije
kulturne reprodukcije, ucenici viSeg socio-ekonomskog statusa posjeduju vise kulturnog
kapitala; 1b. s obzirom da prema teoriji izbjegavanja rizika roditelji ucenika svih klasa zele
izbje¢i silaznu drustvenu pokretljivost, pretpostavlja se da nema znacajnih razlika izmedu
ucenika s obzirom na njihov socio-ekonomski status; 2a. kulturni kapital pozitivno utjece na
obrazovna postignuéa ucenika, kao i na njegov izbor srednje Skole i aspiracije prema visokom
obrazovanju; 2b. teorija izbjegavanja relativnog rizika pozitivno utjece na izbor srednje skole i
aspiracije prema visokom obrazovanju, ali ne utjeCe na postignu¢a u¢enika u srednjoskolskom
obrazovanju; 2¢. ucenikov socio-ekonomski status pozitivno utjee na njegova postignuéa u

obrazovanju, izbor srednje Skole 1 aspiracije prema visokom obrazovanju.

Kvantitativno istrazivanje je provedeno na ucenicima (N=2106) zavr$nih razreda (16, 17, 18
godina) 98 javnih srednjih Skola, ukljuujuéi gimnazije i strukovne Skole diljem Hrvatske.
Ispunjavanjem upitnika u njemu su sudjelovali u¢enici iz po jednog razreda odabranog u svakoj
od 98 skola. Dobivenim podacima i provedenom analizom potvrdene su hipoteze la. i 1b.
Kulturni kapital je nejednako distribuiran medu ucenicima razli¢itog socio-ekonomskog
statusa, a na temelju istoga nema razlike u njihovim preferencijama o odrzavanju postojeceg

126 vigi, imali su bolje prosjeke ocjena, u veéoj su mjeri

statusa. U€enici kod ¢ijih je roditelja ISE
upisivali gimnazije 1 imali su vece aspiracije prema visokom obrazovanju nego oni nizeg socio-
ekonomskog statusa (potvrdena 1 hipoteza 2c.). Potvrdena je 1 hipoteza 2a. te djelomic¢no 2b.
Dobiveni podaci ukazuju da su obrazovanje roditelja i kulturne aktivnosti kod ucenika
pozitivno povezani sa njegovim postignu¢ima u obrazovanju, te da briga o zadrZavanju
postojeceg drustvenog statusa takoder moZe (iako u manjoj mjeri) doprinijeti boljim Skolskim
postignu¢ima. Sveukupno gledajuci, autori zakljuCuju kako se uz utjecaje socijalizacije (u
smislu prenoSenja obrazaca misljenja i1 djelovanja unutar obitelji) 1 habitusa pojedinca, stupanj
obrazovanja roditelja pokazuje kao jedan od klju¢nih kriterija za postavljanje standarda i
njihovog ispunjavanja u kontekstu ucenikovih ambicija i zelje zadrZzavanja postojeceg

(obiteljskog) statusa. Sto uéenici vise teZe postizanju statusa koje imaju njihovi roditelji, to su

26 |SE| stoji za International Socio-Economic Index of Occupational Status, a predstavlja medunarodni socio-
ekonomski indeks profesionalnog statusa.
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veée mogucnosti da ¢e upisati gimnaziju (a ne strukovnu Skolu). Kulturni kapital kojim
raspolazu, dostizanje i odrzavanje roditeljskog statusa te socio-ekonomska pozadina ucenika
znacajno utjeu na njegove aspiracije za visokim obrazovanjem. Na temelju tih se ¢imbenika
moze objasniti samo-iskljuivanje pojedinih ucenika iz tercijarnog (visokog) sustava

obrazovanja (Puzi¢ i sur. 2019: 381).

Uzimajuéi u obzir sve dosad navedeno, a smjestajuci odluke, izbore i uspjehe obrazovanja u
siri kontekst drustvenih utjecaja, valja se osvrnuti i na dio obrazovnog sustava Cija je zadaca
pojedinca u tom procesu usmjeriti. Profesionalno usmjeravanje kao obrazovna zadaca usko je
vezano sa velikom ponudom moguénosti obrazovanja, sve brzom i nepreglednijom ponudom
trziSta rada te opcenito dilemom zaposliti se ili studirati (Perin i Drobac 2010: 59). Autorice
(2010) donose pregled teorijskih podloga profesionalnog izbora te analizu Ankete o
profesionalnim namjerama ucenika zavr$nih razreda srednje Skole u Republici Hrvatskoj
(N=8346) koju provodi Hrvatski zavod za zaposljavanje. Profesionalne se namjere istrazuju S
obzirom na faktore koji utjeCu na profesionalni izbor kod ucenika koji pohadaju gimnazije,
strukovne CetverogodiSnje i trogodi$nje Skole. S obzirom da je u Hrvatskoj prema Anketi o
profesionalnim namjerama samo 8% ucenika obuhvaceno postupcima profesionalnog
usmjeravanja, istice se zadaca Skole u pruzanju pomoéi uc¢enicima u njihovom osobnom i
profesionalnom razvoju (Perin i Drobac, 2010). Rezultati analize pokazali su kako najbolji
uspjeh postizu ucenici u gimnazijama, a najlosiji oni u trogodi$njim strukovnim $kolama i to
popraceno sustavnim padom prosjeka ocjena. Sto se obrazovanja roditelja ti¢e kod u¢enika
trogodisnjih $kola, najveci je udio roditelja s nizim kvalifikacijama - 20,49% oceva i 34,19%
majki ima osnovnu Skolu, dok svega 3,04% oceva i 1,64% majki ima zavrSen struéni ili
sveucilisni studij. Shodno tome, ucenici trogodiSnjih strukovnih Skola u nemoguénosti
dobivanja pomo¢i unutar strukture obitelji, u najvecoj mjeri koriste usluge izvana, odnosno
profesionalnog usmjeravanja. Najve¢i broj ucenika trogodisnjih skola (75,25%) koji je koristio
usluge profesionalnog usmjeravanja smatra da im je pomoglo pri donoSenju odluke o upisu u
srednju Skolu. Medu ucenicima koji nisu zadovoljni srednjom Skolom koju zavrSavaju najveci
je broj onih iz trogodisnjih strukovnih (9,95%), zatim cetverogodisnjih (8,35%) 1 gimnazija
(3,50%).

Sto se nastavka obrazovanja ti¢e, najve¢i broj ucenika ima namjeru studirati (81%) i to
sveuciliSne studije (95%). Ucenici gimnazija u najve¢em Se broju slucajeva odlucuju za studij
(98,12%), a od ucenika ¢etverogodiSnjih strukovnih $kola njih 77,72% planira studirati, 8,7%

se planira zaposliti, a 11,42% jos je uvijek neodluéno. Sto se trogodi$njih strukovnih skola tice,
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ucenici se u najvecoj mjeri namjeravaju zaposliti nakon zavrsetka srednje Skole (47,42%), njih
13% namjerava studirati, isto toliko namjerava "nesto drugo" (znaci niti studirati niti se
zaposliti), dok ih je 25,64% neodlu¢nih. TrogodiSnje strukovne $kole pojedinca trebaju
pripremiti za trziSte rada, a manje od polovice njih se namjerava zaposliti nakon zavrSetka
obrazovanja i jedna je Cetvrtina neodlu¢na. Isto tako, od ucenika koji zavrSavaju trogodi$nju
strukovnu $kolu, 72,37% njih ima namjeru raditi poslove zanimanja za koja su se skolovali. U
skladu s prethodno iznesenim nalazom, i ovdje je vidljivo kako jedna Cetvrtina uc¢enika ne zna
Sto ¢e, odnosno ne planira se zaposliti u struci po zavrSetku Skolovanja. Postavlja se pitanje o
granicama okvira unutar kojeg ta nelogi¢nost poc¢iva — je li to problem obrazovanja, struke,
trziSta rada, obiteljske strukture ili rezultat ispreplitanja utjecaja svega od navedenog? Unutar
obrazovnog sustava, ulogu profesionalnog usmjeravanja svakako treba istaknuti kao jednu od
temeljnih zadac¢a — u Sirem smislu treba posredovati temeljna znanja, uvide i kriticke refleksije
o podru¢jima drustva, tehnike i gospodarstva, te u uzem smislu ucenike osposobljavati da
samostalno, samoodgovorno i na temelju vlastite osobnosti kompetentno mogu odlucivati u
procesu profesionalnog izbora (Perin i Drobac 2010: 75). Sto se ti¢e niza preostalih pitanja

postavljenih u okviru ove kompleksne teme, odgovori ¢e se pokusati ponuditi u daljnjem tekstu.
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Cilj i problemi

Prema svemu dosad navedenom, osnovni je cilj ovog rada istraziti kakva je percepcija znanja
kod ucenika trogodisnjih strukovnih $kola. Cilj je opisati njihovu percepciju znanja i nac¢ine na
koje se ta percepcija oblikovala. Razumijevanju procesa oblikovanja percepcije znanja pristupa
se iz perspektive socijalnog konstruktivizma naglaSavajuéi interaktivnost pojedinca sa uzim i
Sirim strukturama drustva. U otkrivanju znacenja koje znanje za njega ima polazi se iz samih
korijena sociologije znanja nastojeci opisati izvore i uvjete stvaranja takve percepcije, ali i
pruziti okvir za njezino tumacenje. S ciljem potpunog razumijevanja znacenja koja ucenici
pridaju znanju, ovim se radom zele opisati nacini na koje se njihova percepcija oblikovala. Cilj

je i otkriti koji su akteri sudjelovali u tom oblikovanju i na koje nacine.

Sukladno nalazima prethodno provedenih istrazivanja sa ovog podrucja, fenomenu percepcije
znanja kod ucenika trogodisnjih strukovnih $kola i njenom oblikovanju u dosadasnjem iskustvu
obrazovnog procesa pristupa se kao kompleksnom konstruktu koji je izgraden pod utjecajem
razli¢itih ¢imbenika i aktera unutar struktura drustva. Obitelj, vrSnjaci 1 nastavnici unutar
obrazovnih institucija promatrat ¢e se kao moguci akteri ¢ija se uloga u usmjeravanju i
formiranju pojedinéeve percepcije znanja manifestira kao klju¢na za njegovo daljnje
djelovanje. Obrasci ucenja, steCene radne navike i misljenja o nastavnom sadrzaju kod
pojedinca ¢e se promatrati unutar strukture obitelji i procesa primarne socijalizacije, gdje ¢e se
pozornost obratiti na stupanj obrazovanja i radno mjesto roditelja, kao i njihove stavove o
cjelokupnom obrazovnom sustavu. Prelazak iz procesa primarne u sekundarnu socijalizaciju,
pohadanje osnovne skole, izgradnja odnosa sa vr§njacima 1 stavova prema nastavnicima koristit
¢e se kao kontekstualni okvir za izgradnju pojedinéevih pretpostavki o samom pojmu znanja i
nacinima njegovog koristenja. S time u vezi, istraZivat ¢e se faktori koji su utjecali na ucenikov
odabir srednje Skole pristupaju¢i vrSnjacima i nastavnicima kao moguéim poticajnim ili
ogranicavaju¢im akterima. Osim procesa socijalizacije, u prouc¢avanju izgradnje 1 oblikovanja
percepcije znanja fokus €e biti 1 na institucionaliziranim procesima obrazovanja u sklopu kojih
pojedinac stjeCe odredeno iskustvo posredovano ulogama nastavnika. Vrsnjaci ¢e se promatrati
u ulogama kreatora pravila i normi definirajucih situacija u obrazovnim institucijama, ali i van
njih. PreSutni zahtjevi na kojima pociva hijerarhija drustvenih odnosa pokuSat ¢e se istraZiti

unutar evaluacijske funkcije skola, odnosno uc¢enikovog poimanja vrijednosnog sustava znanja.

Unutar procesa primarne i sekundarne socijalizacije, interakcijom s akterima roditelja,
nastavnika i vr$njaka, a s fokusom na proces stvaranja znacenja temeljem prozivljenog iskustva,

percepcija znanja kod ucenika trogodis$njih strukovnih Skola nastojat ¢e se istraziti u dubljim
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strukturama pojedinceve svijesti, ali unutar Sireg drustvenog konteksta. Ispreplitanjem razli¢itih
faktora i aktera u izgradnji te percepcije, cilj je izmedu ostalog otkriti kako pojedinac gleda na
znanje i njegovu upotrebu u svijetu svakodnevnog zivota. Polazeci od pretpostavke da nacin na
koji pojedinac znanje poima i $to ono za njega predstavlja, usmjerava njegovo djelovanje u
svim sferama drustvenog zivota, Zelimo opisati §to on misli o korisnosti tog znanja. U kontekstu
odabira srednje Skole i znanja koje tamo usvaja, Cilj je otkriti kako ga u svakodnevnhom
djelovanju upotrebljava ili tek planira upotrijebiti. Unutar otkrivanja svrhe i smisla
pojedinCevog djelovanja, opisat ¢e se razina i usmjerenost njegove svijesti o svakodnevnom

koristenju dosad naucenog i/ili usvojenog ,,znanja“.
1z svega navedenog proizlazi op¢i istrazivacki cilj u ovom istrazivanju:

e Istraziti kakva je percepcija znanja kod ucenika trogodisnjih strukovnih Skola i na koje

se nacine oblikovala.
Iz toga slijede specifi¢ni istrazivacki ciljevi:

e Istraziti kakvi su obrasci uc¢enja kod ucenika strukovnih Skola kroz upotrebu modernih
tehnologija.

e Otkriti $to ucenici misle o korisnosti/upotrebljivosti znanja kojeg stje¢u u srednjim
strukovnim Skolama.

e Opisati na koji su nacin roditelji utjecali na percepciju znanja kod ucenika.

e Opisati kakva su iskustva ucenika sa nastavnicima tijekom osnovnoskolskog
obrazovanja.

e  Otkriti koji su obrasci ponasanja kod nastavnika u srednjim strukovnim $kolama.

e [straziti Sto ucenici misle koji su akteri imali najvazniju ulogu tijekom socijalizacije po
pitanju obrazovanja.

e Opisati kakve su razlike medu u€enicima po pitanju sociodemografskih karakteristika
spola, dobi i smjera Skole i koji su razlozi postojanja takvih razlika u percepciji znanja

kod uéenika.

Pojam znanja kao srediSnji predmet interesa operacionaliziran je kao skup informacija,
¢injenica 1 vjeStina steCenih unutar obrazovnog sustava koje omogucuju teorijsko i prakti¢no

razumijevanje nekog predmeta.
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Metoda
Planirano istrazivanje kvalitativnog je tipa sa fenomenoloskim pristupom predmetu

istrazivanja. lzabrana je kvalitativna metoda istrazivanja kojom se obuhvacaju slu¢ajevi bogati
informacijama kako bismo razumjeli poglede i percepciju u¢enika prema fenomenu znanja te
definirali obrasce relevantne za njihovu cjelokupnu konstrukciju stvarnosti. Ovo se istraZivanje
moze odrediti na mikro nivou pa ¢e metoda kojom e se istrazivati fenomen percepcije znanja
kod ucenika trogodisnjih strukovnih $kola biti polustrukturirani intervju. Istrazivanje se planira
provesti na populaciji ucenika trogodisnjih strukovnih $kola redovnog nastavnog programa
Grada Zagreba u dobi od 14 do 18 godina tijekom tekuce Skolske godine 2019./2020. Namjerni
uzorak tipicnih slucajeva odredio se pod uvjetom da tipi¢nim slucajem smatramo ucenika sa
prosje¢nom ocjenom koji od pocetka srednjoskolskog obrazovanja nije mijenjao Skolu, nije
ponavljao razred i nema izreCene nikakve kaznene mjere. Planirana veli¢ina uzorka je 12

ispitanika.

Etika istrazivanja
Kako bi se osigurala eti¢nost u ovom istrazivanju, prije samog izlaska na teren, Etickom

povjerenstvu Fakulteta hrvatskih studija Sveucilista u Zagrebu predana je prijava i kraéi opis
istrazivanja te svi potrebni instrumenti za njegovu provedbu (vodi¢ za intervju (protokol) i
informirani pristanak). U prijavi su opisani ciljevi i svrha istrazivanja, metoda i nacini
postupanja s podacima nakon provodenja istrazivanja, zastita sudionika tijekom cijelog procesa
istraZivanja, kao 1 nakon zavrsetka, te je naglaSeno kako ne postoji izravna korist niti rizici za
sudionike istraZzivanja. Nakon Sto je povjerenstvo ocijenilo kako su navedene tehnike
istrazivanja za potrebe projekta, vodi¢ za intervju, informirani pristanak i plan provedbe
istrazivanja u skladu s etickim nacelima propisanima Eti¢kim kodeksom Sveucili§ta u Zagrebu,
Etickim kodeksom Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, strukovnim eti¢kim
kodeksima te drugim vaZe¢im zakonima i propisima Republike Hrvatske, istrazivanje je bilo
spremno za fazu realizacije. Pocéetak te faze bio je odgoden zbog novonastalih okolnosti
uzrokovanih globalnom pandemijom zarazne koronavirusne bolesti?’. Izvori svih ograni¢enja

ovog istrazivanja nalaze se u drustvenoj situaciji oblikovanoj tom pandemijom na temelju koje

27 Skraceno: COVID-19, virusna je bolest uzrokovana novim koronavirusom SARS-CoV-2. Bolest se prvi put
pojavila u kineskom gradu Wuhanu, a povodom brzog Sirenja iste Svjetska zdravstvena organizacija proglasila je
pandemiju. ZabiljeZzene su zaraze diljem zapadnog svijeta i Azijsko-pacifickog oceana, a kasnije se bolest Siri
diljem Europe. (https://hr.wikipedia.org/wiki/COVID-19, pristupljeno 11.7.2020.). Prema Sveucilistu u Oxfordu,
Hrvatska je medu drzavama s najstrozim restrikcijama i mjerama za smanjenje zaraze (stanje krajem ozujka
2020. godine) (https://hr.wikipedia.org/wiki/Pandemija_koronavirusa u Hrvatskoj 2020., pristupljeno
11.7.2020.)
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su donesene brojne mjere, ukljucujuéi one o zatvaranju obrazovnih institucija te Strogog

socijalnog distanciranja.

Uzorak
Uslijed takvih okolnosti bilo je nuzno modificirati kreirani plan istrazivanja u okvirima

mogucnosti njegovog ostvarenja. Istrazivacica je snowball uzorkovanjem, odnosno tehnikom
snjezne grude, iz populacije izabrala sudionike temeljem sociodemografskih karakteristika
spola, dobi i smjera $kole koju pohadaju koji bi ju zatim uputili na druge mogucée sudionike. S
obzirom da se radi o specificnoj skupini drustva, tehnika uzorkovanja izabrana je ovisno o
mogucnostima dolaska do samih sudionika istrazivanja. Okvir uzorka predstavljaju spomenute
sociodemografske karakteristike, a planirana veli¢ina u toj je fazi bila od 5 do 10 ispitanika.
Planirana metoda polustrukturiranog intervjua u trajanju od cetrdeset do pedeset minuta
ocijenila se optimalnom za ostvarenje ciljeva istrazivanja i u tom segmentu nije bilo promjena.
U vodicu za intervju opisan je cijeli postupak upoznavanja sudionika s ciljevima istrazivanja,
nacinima zastite osobnih podataka, informiranja sudionika o snimanju intervjua, moguénoséu
odustajanja u bilo kojem trenutku te Citanje i potvrda informiranog pristanka. Informirani
pristanak su sudionici i istrazivacica potpisivali u dva primjerka — jedan koji uzimaju sudionici,
a drugi koji zadrZava istrazivacica. Njime su sudionici potvrdili svoje dobrovoljno sudjelovanje
u istraZivanju te prihvacanje da se isto snima i pohrani u obliku zvuénog zapisa. Upoznati su s
ciljevima istrazivanja i jo§ im je jednom napomenuto kako nemaju izravnu korist od
sudjelovanja. Intervju je vodicem bio polustrukturiran kroz Sest tematskih blokova kojima je
cilj bio istraziti kakvi su obrasci u€enja kod pojedinca (1.), Sto misle o upotrebljivosti znanja
kojeg stjecu unutar srednjih skola (2.), kakvi su stavovi o obrazovanju unutar njihove obitelji
(3.), kako bi opisali svoje nastavnike i cjelokupno iskustvo osnovnoskolskog obrazovanja (4.),
kakvo je njihovo dosadasnje iskustvo u srednjim Skolama koje pohadaju (5.) te koji su akteri
utjecali na njih i njihovo poimanje znanja (6.). Dobiveni odgovori analizirat ¢e se s obzirom na
njihove sociodemografske karakteristike (spol, dob, smjer $kole) i tematske cjeline o kojima se
raspravljalo kako bi se detektirali ¢imbenici oblikovanja njihove sadasnje, ali i buduce
percepcije znanja i razlike koje iz toga proizlaze. Na temelju 6 tematskih blokova, u analizi ¢e
se unutar svakoga odrediti podteme i odgovarajuci kodovi kako bi se odgovori ispitanika mogli

evaluirati pojedinacno, ali i komparativno s drugima.

Provedba terena
U samoj realizaciji terenskog dijela istrazivanja, odabir mjesta i vremena za odrZavanje

intervjua bio je prepusten sudionicima. Kao mjesto odrzavanja intervjua, veéina je sudionika
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odabrala javno mjesto (park, Setaliste, ugostiteljski objekt), dok je jedan izabrao svoj dom. Kao
razloge kojim opravdavaju svoj izbor mjesta svi od sudionika navode kako se tamo osjecaju
,ugodno i opusteno® uzimajuci u obzir propisane mjere socijalne distance. Svi su sudionici
vrijeme odrzavanja intervjua prilagodili vlastitim obavezama te izrazili zelju da se intervjui
provedu u tjednu ili tijekom vikenda u poslijepodnevnim satima ,kada imaju malo vise
vremena“. Svi intervjui u prosjeku traju 45 minuta, a njihovo je provodenje bilo u ugodnom
okruZenju i1 opustenoj atmosferi zahvaljuju¢i kratkom razgovoru prije pocetka snimanja. Iz
perspektive istrazivacice, cilj tih razgovora bio je da se trema sudionika svede na najmanju
mogucu mjeru te da se sudionicima ,,priblizi“ prije na osobnoj, nego na profesionalnoj razini.
Uklanjanje te ,,formalne dimenzije* bilo je potrebno kako bi se dobili sto kvalitetniji podaci uz
zadrzavanje njihove objektivne i pouzdane komponente. Kratki razgovori 1 nakon iskljucivanja
diktafona, odnosno formalnog zavrSetka intervjua istrazivacici su dali uvid u $iri kontekst
unutar kojeg su sudionici formirali svoja miljenja o raspravljanim temama. Sto se pristupa
sudionicima ti¢e, uz zadrzavanje subjektivne dimenzije neformalnosti pristupljeno im je na
profesionalan nac¢in u skladu s etikom istrazivanja. Zahvaljuju¢i moguénosti refleksije
istrazivacice, odredeni su propusti svakim idu¢im intervjuom bili ispravljani u svrhu dobivanja

valjanih i vjerodostojnih podataka.

OgranicCenja istraZivanja

Kako je ve¢ spomenuto, osnovna ograni¢enja ovog istrazivanja nalaze se u provedbi terenskog
dijela istrazivanja. S obzirom na novonastalu situaciju i promjenu u tehnici uzorkovanja, uvjeti
postavljeni u samom nacrtu vise se nisu slijedili. Nemoguénost provedbe terenskog dijela
istrazivanja prema prvotnom planu rezultirala je manjim brojem sudionika, a samim time i
izostankom saturacije. S obzirom na ogranicenja financijskim i vremenskim resursima, kao i
polozaj istrazivacice koja je i dalje u sustavu visokog obrazovanja kao studentica, osnovno se
ogranicenje nalazi u malom broju sudionika (5) zbog kojega nije doslo do zasi¢enja podacima

na temelju kojeg bi sve (pod)kategorije podataka bile i teorijski objasnjene.

Analiza i interpretacija podataka
Metoda kojom su se podaci prikupljali bila je metoda polustrukturiranog intervjua. Svaki se

intervju diktafonom snimio i pohranio na uredaju istrazivacice. Analiza podataka zapocCinje
njihovim prikupljanjem i u ovom slu¢aju transkribiranjem samih intervjua. Proces kodiranja
odvijat ¢e se u dvije faze otvorenim i fokusiranim kodiranjem. Upoznavanjem s podacima u
otvorenom, odnosno inicijalnom kodiranju podaci ¢e se fragmentirati na manje dijelove i time

formirati kategorije. Kodovi ¢e se odrediti u odnosu na kontekst i smisao, a temeljem toga 1
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formirati podkategorije. Nakon otvorenog kodiranja nize razine, prelazi se na fazu fokusiranog
kodiranja kako bi se spomenute podkategorije i kategorije dovele u vezu, a u konacnici i pruzile
smisleni kontekstualni okvir za tumacenje fenomena. Ta ¢e se povezanost nastojati objasniti u
okvirima wuzroka, posljedica i odnosa medu njima. Objasnjavanjem odnosa izmedu
podkategorija i kategorija tezi se dubinski i potpuno razumjeti istrazivani fenomen. ,,Otvorenim
umom* istrazivacice uz konstantno vrac¢anje na sirove podatke i njihovu medusobnu usporedbu
te odredivanje kodova, na temelju komparativne analize dobiveni ¢e se podaci interpretirati u
okvirima ranije spomenutih teorijskih koncepata. Unato¢ malom broju sudionika/intervjua

izdvojeni su glavni kodovi koji su prikazani u Tablici 1.

Tablica 1
Glavni kodovi (kategorije i potkategorije)
Obrasci . - - i
. Upotrebljivost Roditelii Nastavnici- | Nastavnici- tﬁg&ﬁ%
Heena Znanja J 0s 83 socijjalizacije
. . 3.1 | a1 5.1 o
1.1 jakao 2.1 znanje obrazovanje « . 6.1 utjecaj
o s osnovnoskolsko | nastavnici .
ucenik opcenito unutar ) 5 A& vr8njaka
o obrazovanje SS-0S
obitelji
3.2
roditeljsko 4.2 rad 5.2 rad
1.2 Skolske | 2.2 korisnost poimanje . . nastavnikau | 6.2 stigma u
- o nastavnika u & o .
obaveze naucenog znanja i 03 SS-opdii obrazovanju
Skolskog strukovni
uspjeha
1.3 dodatna | 2.3 interes za 33 |zbor 4.3 promjené o 6.3 odlikasi-
. srednje kod nastavnika | 5.3 disciplina | .
sredstva gradivo = & Streberi
Skole uOS
34
2.4 novac i ukljuéenost 44 U|Og§ 5.4 praksa je 6'4 -
. o nastavnicke LA najznacajniji
srec¢a u profesiji | roditeljau najvaznija
.| strukture akter
obrazovanje
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Rezultati i rasprava
EpistemoloSka podloga za interpretaciju intervjua nalazi se u teoriji drustvene konstrukcije

zbilje stavljajuci naglasak na procese primarne i sekundarne socijalizacije te aktere koji u njima
imaju klju¢nu ulogu. Polaze¢i od uzih drustvenih struktura i u njima znacajnih drugih (roditelja)
te obrazovnih institucija i generaliziranih drugih (vrSnjaci, nastavnici) kao Sirih struktura,
istrazivala se pojedinCeva percepcija znanja i njeno oblikovanje. Smjestajuci ju u kontekst
socijalizacije i1 unutar nje dominantnih aktera cilj je bio opisati na koje nacine ta percepcija
oblikovala unutar cjelokupne konstrukcije stvarnosti. Habitus, druStvena zaliha znanja i stigma
unutar kulturno propisanog vrijednosnog sustava drustva predstavljali su okvir za interpretaciju
intervjua. Temeljem prozivljenog iskustva u dosada$njem socijalizacijskom i obrazovnom
procesu a unutar druStvenog sustava, pojedinéeva percepcija znanja opisuje se kroz
samoprocjenu obrazaca ponaSanja te vrednovanje elemenata i naina rada u obrazovnim
institucijama. Posebno naglasavajuéi ulogu uze obitelji, poimanje znanja tezi se otkriti i kroz

uloge nastavnika osnovnih i srednjih Skola te (grupa) vrSnjaka.

Obrasci ucenja
U poimanju sebe kao ucenika kao kriteriji vrednovanja se isti¢u dosadas$nji uspjeh u

obrazovanju te razina interesa za nastavni sadrzaj. Svi sudionici istiCu postizanje dobrih
rezultata (ocjena), ali ne temeljem vlastitog angazmana i ulozenog truda ve¢ nisko postavljenih
ocekivanja za ostvarenje obrazovnih ishoda. Isticanje ucenja iskljucivo prije usmene ili pismene
provjere znanja, kao 1 poistovjecivanje ucenja s pamcenjem u skladu je s nalazima prethodno
provedenih istrazivanja koji pokazuju da su ovakvi obrasci u¢enja prisutni jo$ od osnovne skole

(Joki¢, 2012).

Pa nisam sad bas bio odlikas, ali nije ni da sam bio u losim ocjenama, znaci bio sam
ono, 4, 5 sam prolazio ono, normalno, nije sad bas ni da sam Streber bio, nije mi se
dalo uciti jako puno, ali to sam vise slusajuci naucio sve lakse, i onda samo ponovim
prije testa ili pitanja ili to... tako sam vise zapamtio. (Sudionik 1, autoelektricar, 17

godina)

Pored dosada$njih postignuca i interesa za gradivo, u vrednovanju sebe kao ucenika vecina
sudionika kao kriterij istiCe i neopravdane izostanke s nastave, odnosno markiranje kojemu nisu
skloni zahvaljuju¢i roditeljskom 1 vrSnjatkom utjecaju. U prvom je sluCaju rije¢ o ranije

usvojenim normama unutar obitelji, a u drugom o onome $to se tek usvaja i definira kao norma.
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Za konkretno obavljanje Skolskih obaveza ne izdvaja se puno vremena niti truda ulozenog u
organizaciju, ali kljunim za usvajanje sadrzaja istiCe Se sluSanje na satu, sudjelovanje i
aktivnost na nastavi. Smatra se kako su kriteriji za polaganje ispita i zavrSetak $kole nisko
postavljeni i ostvarivi uz minimalan rad $to je u skladu s rezultatima prethodno provedenog
istrazivanja o stavovima ucenika 8. razreda o vrstama srednjoskolskog obrazovanja u RH (Joki¢

i sur., 2019). Tako jedna od sudionica kaze:

Ne, ne, ne.. nije. Zato Sto sam ja najvise slusala na satu. Ja sam dosla doma i jedino
Sto sam otvorila ovak' bila je lektira i tipa neka mentalna mapa i tak' nesto.. jer kad si
na satu, kad slusas, oni ti sve to pricaju sasvim drukcije nego Sta je u knjizi. Onda ti to
drukcije skroz shvatis i upamtis.. znaci nisam, nisam.. uvijek kad bi dosla iz skole ono

van, uvijek bi imala vremena oti¢i ono s drustvom na pice i to sve.. nisam imala
potrebu ono, visit' nad knjigom.. tipa kao ono u gimnazijama, ne znam, po 5-6 sati nad

knjigom.. ono, stvarno nisam. (Sudionica 4, pedikerka, 18 godina)

Koristenje dodatnih tehnoloskih sredstava za ispunjavanje obaveza u vecini se slucajeva
vrednuje kao pozeljno i korisno. Kao glavne prednosti navode se pristup i dostupnost
informacija te brzina. S druge se strane istice nepotrebnost njihovog koristenja s obzirom na

oc¢ekivanja unutar obrazovne institucije.

Pa da.. na primjer kad nesto ne znam ili profesor nije dobro objasnio ili nisam
slusala.. ili nesto na satu.. onda odem na Internet i istrazim to.. tipa povijest frizura i
to Sta nema u udzbeniku ili to.. Sta oni dodatno traze, to sam isla na Internet i
potrazila.. ili te slike, te frizure.. to sam sve traZila, nasla, to sve ima na internetu. (...)

sve na Internetu mozes nac.. puno mi je to pomoglo.. (Sudionica 3, frizerka, 19 godina)

Upotrebljivost znanja
Sto se poimanja znanja u irem smislu ti¢e, svi ga sudionici na osobnoj razini dovode u vezu

iskljucivo sa svojom strukom pritom naglaSavaju¢i njegovu prakti¢nu primjenu i dovodeci u
pitanje teoriju na kojoj ono pociva. Nacin na koji se teorijski dio sadrzaja prezentira navodi ih
na razmisljanje o njegovom opsegu i (ne)potrebnosti. S obzirom da se radi o ucenicima
strukovnih Skola, naglaSavanje prakticnog dijela u definiranju onoga §to ,,znaju® pripisuje se
izmedu ostalog nacinu izvodenja nastave u kojemu je povecanje broja sati izvodenja prakse

proporcionalno prelasku na novu razinu §kolovanja (idu¢i razred/godina).
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...da je ljepse imat znanje u rukama jer ti to nitko nemre uzet, jer ak' znas radit, znas
radit. A ovak' papir od faksa... Sta, to je samo papir. (...) Ma najbitnije je bilo da
znam radit.. a ja sam sama rekla da hoc¢u znat radit jer danas-sutra Zelim svojoj

familiji omoguciti sve Sto im treba. (...) Vise mi je .. da je znanje vise u radu rukama,
nego u knjizi. Zato Sto knjige samo.. knjiga je samo papir, samo rijeci na papiru, a tebi
ovo ostaje.. ovo da ti znas, ne znam izmasirat nekog, ti tu mozes procitat, ti mozes
procitat o doslovnim pokretima masaze, ali ako ti ne znas stisak ili tehniku ili koji
pokret trebas i kako prilagodit, to je.. to ne pise u knjizi. To trebas sam svojim
rukama.. po meni je to znanje.. i jos upornost i praksa naravno.. to puno utjece.. puno

to meni znaci. (Sudionica 4, pedikerka, 18 godina)

Kako je navedeno, u nacinu na koji percipiraju znanje osnovna distinkcija radi se izmedu
njegovog teorijskog dijela i prakti¢ne primjene pri ¢emu sudionici praksu vrednuju kao pravi
pokazatelj znanja, odnosno onoga $to ,,moze$ napraviti svojim rukama®. NaglaSavanjem jaza
izmedu ,,ja to znam svojim rukama“ i ,,to je samo papir, knjiga“ izraZava se i averzija prema
gimnazijama opceg smjera u kojima se stjece Sire, ali ne i specificno za odredeno podrucje
znanje. Ti su rezultati u skladu s onima ranije dobivenim istrazivanjem na u¢enicima osnovnih
Skola gdje se srednjoskolsko gimnazijsko obrazovanje istie kao ono koje dobro priprema za
studiranje, odnosno stjecanje diplome (papira), a strukovno za razvitak vjestina (Joki¢ i sur.,

2019).

Znanje steCeno za vrijeme srednjoSkolskog strukovnog obrazovanja sudionici smatraju
iskoristivim 1 korisnim najve¢im dijelom u podrucju vlastite struke, a manjim ga se dijelom
nadaju upotrebljavati i u privatne svrhe. Procjena korisnosti ovisi i 0 njihovom interesu za

specifi¢no podrucje, a samim time i dosad razvijenim vjeStinama.

Pa mogu i za sebe i u struci.. ja na primjer ne¢u morat za te neke sitnice kod
automehanicara tréat, nego nabavit te dijelove i moci ¢u si to sama doma napravit..

zamijenim to i gotovo. (Sudionica 2, autoelektri¢arka, 18 godina)

...pa ili to ili da danas sutra otvorim neki svoj salon, pokrenem svoj biznis, nesto da
imam svoje.. pa to je super Sto ti u toj strukovnoj skoli mozes.. imas znaci.. znas sa
svojim rukama nesto napravit.. mozes ti sam od toga neceg nesto napravit mada nisi
zavrsio neki faks ili nesto, nego jednostavno ono Sto si naucio sa svoje dvije ruke,
mozes prezivjet s tim i mozes dobro Zivjet.. ne znam, c¢inilo mi se to super.. (Sudionica

3, frizerka, 19 godina)
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Misljenja o nastavnom sadrzaju ovise o osobnim preferencijama sudionika koja variraju od
velikog interesa za pojedine predmete koje smatraju ,,zabavnima* do vrlo malog interesa jer su
predmeti ,,dosadni. Razina interesa ovisi 1 o njihovoj procjeni korisnosti onoga Sto se uci te

nac¢inu na koji im se isto predaje. Jedan od sudionika govori:

Pa da, ako bas, ako je zanimljivo, ako profesor zna objasnit dobro i sa primjerima iz
stvarnog zivota ili nesto, prije bi se uhvatio to.. i ono, onda bi volio slusat, ali ako je
nesto dosadno i samo nam daje informacije bezveze, onda se ne bi bas uhvatio za to.

(...) Pa da.., u¢imo ono §to nam ne treba. (Sudionik 1, autoelektri¢ar, 17 godina)

Dio sudionika koji ispunjenje profesionalnih interesa i ambicija vidi isklju¢ivo na podrucju
struke to povezuje sa vjeStinama koje na tom podrucju posjeduju, a sve pripisuju ljubavi prema
struci. Drugi dio koji smatra da se ne pronalazi u tome temeljem dosad (ne)steCenih i

(ne)razvijenih vjestina, nada se profesionalnom ostvarenju u drugom podrucju.

U odabiru i obavljanju odredene djelatnosti uloga financijskog aspekta isti¢e se kao bitna i
naglasena od strane roditelja, ali ipak kljuénu ulogu za odabir profesije igra osobno

zadovoljstvo u radu, odnosno ,,srec¢a*:

Zato Sto meni tata, prvi moj tata nije, nema diplomu i to da je zavrsio neki faks.. a
Covjek ono, znaci radi sve Sto je jako dobro placeno, tako da.. (...) Shvatila sam da je
u Zivotu najbitnije da radis ono Sto volis jer sta god drugo da ti radis da ti nisi Sretan..

to ¢e bit kaos.. i zbog novaca i svega, ma briga me znas Sta.. radije ¢u imat manje
novaca i bit sretna, nego imat vise novaca i da mi je koma.. (Sudionica 3, frizerka, 19

godina)

Suprotno rezultatima prethodno provedenih istrazivanja o obrazovnim aspiracijama uc¢enika ¢iji
su roditelji srednjoskolski obrazovani te nizih razina kulturnog kapitala i socio-ekonomskog
statusa (Puzi€ i sur., 2019) vecina sudionika tezi daljnjem obrazovanju i usavrSavanju unutar
Cetverogodisnjeg srednjoSkolskog ili visokog akademskog obrazovanja. Bez obzira na
profesionalne aspiracije unutar ili van struke, svjesni uvjeta napredovanja u profesionalnom
svijetu voljni su se potruditi za dugoro¢ni boljitak. Taj se nalaz ne poklapa niti s onime
dobivenim 2010. godine prema kojemu samo 13% ucenika trogodiS$njih strukovnih Skola
planira studirati (Perin i Drobac, 2010). S time u vezi je i podatak o broju ucenika u srednjim

strukovnim Skolama koji je u istom vremenskom razdoblju znacajno pao S§to ukazuje na
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znakovitu promjenu u percepciji obrazovanja i njegovih ishoda kod ucenika trogodisnjih

strukovnih Skola.

Roditelji

Sto se habitusa ti¢e, roditelji svih sudionika srednje su struéne spreme i generalno nisu zaposleni
u struci sto se u povezanosti s u¢enikovim odabirom srednje Skole potvrduje i nalazima ranije
provedenih istrazivanja (Baranovi¢ i sur., 2014; Buru$i¢ i sur., 2010). Uloga majke u
obrazovanju djeteta naglaSena je u odnosu na oca kojeg se najceSc¢e karakterizira kao onog (u
praksi) sposobnog, takoder komplementarno prije provedenim istrazivanjima (Babarovi¢ i sur.,
2009). U kontekstu teorije izbjegavanja relativnog rizika, veéina je roditelja djecu poticala na
(barem) zadrZavanje postojeceg statusa, odnosno uzlaznu socijalnu mobilnost i stjecanje viseg

stupnja obrazovanja od vlastitog.

Oni su zapravo poticali da budem bolja od njih.. da se ne zeznem kao 5to su se oni
zeznuli, ali.. nije islo.. kao htjeli su oni dalje, ali su onda krenuli radit.. i onda su..
jednostavno nisu stigli i radit i dalje i¢ u Skoli i lakSe im je bilo i¢ radit nego.. vec¢ su
se navikli radit i onda.. navika od ucenja im je prosla pa.. ostali su se bavit time.. (...)
Pa mislim, u osnovnoj skoli bilo im je onak' bitno da imam sto bolje ocjene da se
upisem u sto bolju Skolu.. i brat sad isto se upisuje i malo su sad ljuti jer kao on moZe,
a nije se htio potrudit, stalno su govorili pa daj uci, potrudi se, mozes bolje, bit ce ti

bolje u zivotu.. (Sudionica 2, autoelektri¢arka, 18 godina)

Unutar strukture uze obitelji, od strane roditelja naglasak nije stavljen na ocjene ve¢ steceno

znanje i razvitak sposobnosti potrebnih za svakodnevicu:

Mojima je bilo.. bitnije, znaci bitne su im ono, normalno ocjene, da nisam ono neki
klosar i to, bitne su im naravno ocjene bile, ali vecinom im je bitno kakav ¢u covjek bit
u buducnosti.. da ne budem ono propalitet.. bitnije im je bilo ono da sam.. da se mogu

ponasati i da sam ono normalan, znaci da sam kloSar to ne, da imam .. da im ne
odgovaram i svadam se.. al ovo ocjene i to.. to im je na drugom mjestu bilo. (Sudionik

1, autoelektricar, 17 godina)

Iako su stavovi ucenika u najve¢oj mjeri oblikovani onime §to su im prenijeli roditelji $to se
ti¢e cjelokupnog obrazovanja, vidljiv je 1 znacaj Sire obitelji kad su u pitanju Skolski uspjesi 1

postignuca. Usporedbom sa ostalim ¢lanovima obitelji i/ili poznanicima, sudionici isti¢u razlike
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u misljenjima pritom dajuéi prednost vrijednostima usvojenim u vlastitom domu. Zahvaljujuci
masivnosti njihovog prvog usvojenog svijeta (doma) i ulozi znacajnih drugih (roditelja) njihova
se mis$ljenja kose, ali ne traze potvrdu niti se dovode u pitanje pored onih koja proizlaze iz

drugih pod-svjetova.

U odabiru i upisu u srednje Skole uz ogranic¢enja postignutog uspjeha na kraju osnovnoskolskog
obrazovanja, najveci su utjecaj na ucenike takoder imali roditelji. Razlozi usmjeravanja u
odredenu struku pocivaju na postizanju i odrzavanju financijske i drustvene stabilnosti i/ili
prestiza. Zanimljiv je nalaz prema kojem se samo jedna od sudionica smatra potpuno

samostalnom i neovisnom u donosenju odluka o daljnjem obrazovanju.

A mama i tata su ono kao.. posSto su oni i jedan i drugi zavrsili trogodisnje pa onda a
daj nemoj bas bit ko mi, odi dalje, upisi nesto, mozda ti bude bolje u Zivotu..

(Sudionica 2, autoelektri¢arka, 18 godina)

Ne ne, oni su me pustili da sama odlucim.. al mi je bilo super to Sta, imala sam tu
slobodu.. to sto sam imala tu slobodnu volju, pa mi je bilo super, to me toliko
ohrabrilo i ono.. bilo mi je ono slobodna volja, mogu, mogu sta hocu.. tako da ono..
znala sam da ée bit zadovoljni Sta god da upisem, tak da.. (Sudionica 5, frizerka, 16

godina)

Sto se ukljugenosti roditelja u obrazovanje pojedinca tice, svi sudionici isti¢u osigurane uvjete
1 mogucénosti za rad te zahvalnost za pruzeno. Konkretno sudjelovanje roditelja u obrazovnom
procesu dominantno je na pocetku srednjoskolskog obrazovanja 1 to uvidom u ocjene 1
informiranjem o ponasanju ucenika. Dobivena potvrda o stabilnom poloZaju pojedinca u
cjelokupnoj Skolskoj situaciji klju¢na je za smanjenje ukljuenosti u obrazovni proces.

Sudionice to opisuju na sljede¢i nacin:

Pa na pocetku je bilo daj uci, pa kad imas ispit, pa daj ovo pa daj ono.. bilo ih je strah
da ne bude se ponovio scenarij kad sam se prvi put upisivala i scenarij iz osnovne
Skole.. ali onda kad su vidjeli da mi ide i da sam.. da razumijem to dobro.. onda su

stekli povjerenje i popustili su. (Sudionica 2, autoelektricarka, 18 godina)

Pa kak'sam ja otisla u srednju kad su uveli taj e dnevnik, iskreno nisu imali potrebe
zato Sto kad su me pitali, ili kad bi ja njima rekla dobila sam 5, ja bi njima otvorila i

pokazala. A isli su ovak' na roditeljske. I to su isli na prvi, ono prvi srednje kad svi
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idu.. onda za maturalac, i na kraju godine (smijeh). Od cjelokupnog obrazovanja, su
otisli par puta.. (Sudionica 4, pedikerka, 18 godina)

Ucenici o stupnju ukljucenosti roditelja u vlastito obrazovanje razmisljaju kroz prizmu njihovog
cjelokupnog odnosa gdje kao klju¢no istiCu povjerenje izgradeno na otvorenom dijalogu i

pruzenoj roditeljskoj podrsci.

Nastavnici - osnovna Skola
U opisivanju osnovnoskolskog obrazovanja ve¢inom se referiraju na rad nastavnika i nastavni

sadrzaj koji ih nije pretjerano zanimao, kao 1 utjecaj vrSnjaka i vlastitu neodgovornost u

ispunjavanju Skolskih obaveza:

Pa.. ja sam u OS bila harambasa (smijeh).. nisam bas voljela uciti i onda kad je dosao
8. razred, preostale su mi samo strukovne skole. (...) Joooooj, ja sam isla u OS koja je
Jjedna od najtezih skola na podrucju Zagreba.. i to je istina jer dosta forsaju djecu sa
nebitnim stvarima. Nabijaju komplekse, znaci sami profesori ti nabe komplekse, a da
mi je bilo teSko — da, jer smo ucili neke.. po meni bezvezne stvari.. (...) A i bila sam
dosta u OS povodljiva §to se tice drustva i toga, tak' da.. uvijek bi voljela iza¢ van, a
ne ucit. Uvijek bi bilo ono, jeeej idem van, ono, dobim 1.. ne da mi se, doslovno ne-

da-mi-se. Bila sam lijena. (Sudionica 4, pedikerka, 18 godina)

Zanimljiv je i nalaz o nastavnom sadrZaju u osnovnim $kolama za kojeg vecéina sudionika nije

pokazivala interes te ga cjelokupno gledajuci ocjenjuje kao preopSiran 1 nepotreban.

PrenoSenje i usvajanje znanja tijekom osnovne Skole najceSce se smjeSta u kontekst pristupa
ucenicima od strane nastavnika gdje se razumijevanje, strpljenje i trud uloZen u objasnjavanje
gradiva isticu kao kljucne vrline. Upravo se one smatraju pedagoskim tehnikama nuznim za
uspjesnu socijalizaciju u kojoj se identitet pojedinca ne dovodi u pitanje ve¢ kontinuirano biva

potvrden u interakciji s drugim, u tom trenutku znac¢ajnim akterima — nastavnicima.

Iako su iskustva s nastavnicima u osnovnim Skolama viSestruko raznolika, iz svih se moze
i8¢itati kako se njihov nacin rada vrednuje s obzirom na uloZeni trud u objasnjavanje gradiva te
pristup ucenicima. Svi sudionici isti¢u podjelu na one kojima ,,nije stalo* i one koji se ,,bas

trude®, a smatraju da su podjednako zastupljeni.
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Pa rekao bi da su neki profesori bili za to.. neki su bili za to daj se potrudi, bit ée ti
kasnije lakse u Zivotu, i govorili su price iz Zivota. Neki su bili bas motivacijski.. a neki
su bili ono... na primjer iz biologije. Profesorica je napisala knjigu iz koje smo ucili,
samo Strebajte, Strebajte.. samo ucite, i boli ju briga za nas i kasnije kaj ¢e s nama
bit.. a neki su se bas brinuli kaj ¢e se nama desit i da nas nauce ono iz zZivota neke

stvari.. (Sudionik 1, autoelektricar, 17 godina)

Pozeljne promjene na koje sudionici ukazuju $to se rada nastavnika u osnovnim $kolama tice,
vezane su za njihov nacin objasnjavanja i samog predavanja gradiva ukazuju¢i na
prenaglasenost formalnih okvira 1 institucionaliziranih metoda rada, kao i1 nedostatak

razumijevanja za pojedinacne razli¢itosti ucenika. Jedna od sudionica opisuje njihov nacin rada:

Nekad mi je bilo bolje kak' sam naucila na instrukcijama, nego to.. oni nisu prihvacali
nesto drugo.. nego uvijek tak' kak' su oni.. znaci ono moj je nacin objasnjavanja takav
i ja hoc¢u da vi tako radite.. uopce ne smijes izvan njihovih okvira.. samo ono kak' su
oni rekli i nista drugo, samo tak' mora biti.. iako postoji jos sto drugih nacina i sve, ali

ne.. (Sudionica 2, autoelektriarka, 18 godina)

U evaluaciji rada nastavnika kao jedan od kriterija pokazala se i dob. Sudionici mlade
nastavnike smatraju kvalitetnijima zahvaljuju¢i ve¢em angazmanu u organizaciji nastave,
koristenju tehnoloskih pomagala te blazih kriterija vrednovanja. Takoder, njih poimaju kao
osobe bliskije sebi nego starije nastavnike upravo zahvaljuju¢i manjem medugeneracijskom

jazu.

Medu ostalim, istice se nalaz o kreiranju stigme na relaciji nastavnik-ucenik temeljem
primarnih rezultata na provjerama znanja na osnovu kojih se dodjeljuje druStveni status i
stvaraju odnosi unutar te mikrozajednice, a koje kasnije pojedince sputavaju i ograni¢avaju

njihov daljnji rast 1 razvoj $to je u skladu s prethodno provedenim istrazivanjima (Fumic¢, 2019).

...da ih boli briga na pocetku, al' onda da.. da ih boli briga za ovo kak' se mi
ponasamo i da svaki test.. ne znam.. da svaki test daje sve vise i vise bodova. Na
primjer, ako se zezam na pocetku godine i imam jedinice, ako se na pola godine

odlucim promijenit, da i dalje mogu pro¢ normalno... da me ne sputava ovo lose s

pocetka.. (Sudionik 1, autoelektricar, 17 godina)

...1 uvijek kad bi me prozvala na plocu, uvijek bi mi dala ocjene na temelju ovih

drugih.. ove ostale kad bi prozvala, njima ne, al' kad bi ja dosla na plocu onda odmah
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ocjena je uvijek bila jedinica.. isla sam i na instrukcije kod profesora koji radi u istoj
toj skoli i predaje matematiku.. i onda je on rekao mojima da zasto me vode na
instrukcije, da ja znam matematiku.. ali njima kao.. kak', a ja imam 1? (...) pa
vjerojatno da, na temelju prve jedinice.. ona je isto imala par favorita u razredu a

prema ostalima ono.. (Sudionica 2, autoelektri¢arka, 18 godina)

Uloga nastavnika u osnovnoskolskom obrazovanju znacajna je za pojedinca i njegov daljnji
razvoj na osobnoj i profesionalnoj razini. Sudionici najve¢im dijelom isti¢u negativan utjecaj
nastavnika sa kojima su imali iskustva prilikom kojih su izgubili volju za ucenjem i
motiviranost za rad. Iskustva koja vrednuju pozitivno najcesée se odnose na nastavnike s kojima
je uspostavljen odnos i na osobnoj, a ne strogo formalnoj razini nastavnik-u¢enik. Navedeno se
moze objasniti pojedincevim pridavanjem znacaja pojedinim akterima u okvirima sekundarne
socijalizacije Sto se kroz ostvarenje bliskog odnosa pokazuje kao nadomjestak emocionalne
privrzenosti konstantno prisutne unutar strukture obitelji. Sto se izbora srednje kole tice,

utjecaj nastavnika u osnovnim $kolama ne pokazuje se kao znacajan.

Dvoje ajmo rec... jedna profesorica mi je ono, kak' bi reko, k'o druga mama.. ona mi
je bas pomogla sve sto mi nije bilo jasno, ona bi ostala ono.. ak' sam ja gotov sa
Skolom, ona bi ostala sa mnom da mi pomogne.. znaci neki su ono.. i ona je imala

puno primjera iz Zivota, ono kak' da nama pomogne.. i isto tak' jedan drugi profesor..

on je.. par nas iz razreda, nas je zanimala astronomija.. i mi smo ono nesto malo iz
geografije kaj smo mogli naucit, al' to sam u 5. razredu.. i onda je on pokrenuo kao
osnovnu grupu, kao izborni predmet, samo za nas par.. i kao astronomi smo.. skola je
kao i kupila teleskop i to.. isli smo na izlete i to.. ono bas se trudio oko nas.. i kao sto
nas zanima, budemo za svakog napravili predmet za to.. to je bilo bas ono.. njih dvoje
su bas utjecali na mene.. znam se i sad nekad cut s njima i to... (Sudionik 1,

autoelektricar, 17 godina)

Negativno su utjecali volju za ucenjem, motivaciju i to.. ono sto su oni vise silili to se
meni manje dalo.. tocno tako, ali ne bi bas za sve rekla to. (...) Nisu utjecali na izbor

srednje skole, ne.. (Sudionica 4, pedikerka, 18 godina)
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Nastavnici - srednja Skola
Usporedujuci nastavnike iz srednje sa onima iz osnovne $kole, sudionici smatraju kako im se u

osnovnoj Skoli posvecivalo vise pozornosti na osobnoj razini, ulagalo se vise truda u prenosenje

znanja i nije se u toj mjeri inzistiralo na postavljanju autoriteta. Jedan od sudionika o tome kaze:

Manje se trude oko nas nego u osnovnoj skoli. Manje se sad trude.. znaci oni znaju
ono.. sad ono 3 godine smo samo ovdje i gotovo. Idete ili radit ili idete u drugu skolu
za prekvalificiranje. Ne da se sad njima tu.. ne mogu oni nis' ovak' kaj ti nisi naucio
nis' u osnovnoj ili kaj tu nisi naucio nis' novo. (...) U osnovnoj su nam vise ono

primjera davali, sad morate dobru srednju, onda fakultet, pa nadite dobar posao.. a
sad ovdje ono, nemamo nista drugo Sto nam oni mogu re¢. Necemo sad upisat novu
srednju.. a oni nas sad mogu na primjer, sad idete radit ili idete u drugu Skolu i tamo
¢e vam jos objasnit to $to vas zanima. Znaci tu nema nis' novo za rec.. (Sudionik 1,

autoelektricar, 17 godina)

O nacinu rada nastavnika srednjih $kola misljenja sudionika takoder su podijeljena s obzirom
na one ,,koji se bas trude* i ,,one koji samo dodu i odrade to* pozivajuci se pritom na trud ulozen
u objasnjavanje gradiva. Zanimljivo je kako se na razini srednjoskolskog obrazovanja ta
distinkcija provodi s obzirom na predmet koji nastavnik predaje — op¢i ili strukovni — pri ¢emu

se rad nastavnika iz strukovnih predmeta vrednuje pozitivno u odnosu na one iz op¢ih.

1z strukovnih predmeta su profesori htjeli to da te nauce bas.. a ovi iz opcih, nije tak'
bilo.. oni bi sam' dosli odradit. Ak' ne ucis, ne ucis, ak' ne, evo ti 2, ne znam .. al' za

strukovne predmete su nas bas ono.. (Sudionica 4, pedikerka, 18 godina)

Promjene koje se isti¢u kao poZeljne u radu nastavnika srednjih strukovnih Skola odnose se na
njihov pedagoski pristup uc¢enicima i smanjenje razlike u nacinu predavanja s obzirom na vrstu

predmeta (op¢i ili strukovni).

Unato¢ tome da ucenici najviSe priZeljkuju promjene u pedagoSkoj sferi nastavnickog
djelovanja, svi isti¢u disciplinu kao nuznu za ostvarenje obrazovnih ishoda, ali i cjelokupno
funkcionalno obrazovanje. Smatraju kako si ucenici previsSe dopusStaju u odnoSenju prema
nastavnicima, ali su podijeljenih misljenja o tome tko je glavni krivac za nedostatak discipline.
Misljenja variraju od toga da su ucenici izvan svake kontrole i ne dozivljavaju autoritet ni na

koji nacin postavljen, do toga da profesori trebaju biti strozi i1 autoritet na neki na¢in nametnuti.
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Pa problem je taj.. 5to ta djeca, znaci u frizerskoj, njih boli briga.. znaci njima nije
bitno 'oce oni dobit 1.. kaze profesorice pisi 1, boli me briga.. ona kaze ja ¢u ti sad dat
1 i iz nastave.. digni se sad s nastave i dobit ¢es 1.. i ona se digne i kaze daj mi 1.
Imala sam cure koje su dobile, u jednom danu, u jednom satu 5-6 jedinica.. i njih to ne
dira, ne dira ih uopce.. tako da profesor tipa.. oni su njih trazili da znaju za 2 samo da
ih puste, jer bi ovako isle na popravni.. a njima to ne znaci nista.. one ce se sve
zajedno smijat i i¢i ¢e na kavu.. samo na kavu idemo, kavu kavu i to je to.. (...)
Profesori su tamo u tim, u toj obrtnickoj skoli, onako toliko ponizeni.. i gadaju ih,
ponizavaju.. znas ono kad se profesor.. treba ti bit neki autoritet i netko ono, znas ono
stariji od tebe, kao prvo.. ne ono, oni nju gadaju, love se oko nje.. uzas.. (Sudionica 3,
frizerka, 19 godina)

...ali dobro ima i onih koji bi se opustili dosta. Onda na drugi nacin, kad bolje
razmislis, onda cak i ne bi taj prijateljski odnos, zato sto znam da bi neki.. neki bi se
opustili, stvarno opustili, onda ne bi nista radili.. tako da ono, ne znam (Sudionica 5,

frizerka, 16 godina)

Praktic¢an dio nastave svi sudionici isti¢u kao klju¢an u procesu obrazovanja. Medutim, iskustva
na praksi u veéem su dijelu negativna nego pozitivna. Negativno se ocjenjuju najéesce jer nije
uloZeno vrijeme, trud i volja u prenoSenje znanja od strane poslodavaca $to smatraju njihovom
duznosti. Sto se pozitivnih iskustava ti¢e, ona se pojavljuju u manjoj mjeri, ali zato ostavljaju
dubok utisak na pojedinca 1 predstavljaju svojevrsnu odsko¢nu dasku za njegov daljnji rad i
napredak. Iskustva s poslodavcima koji su bili spremni svoje znanje, i teorijsko i prakti¢no,

podijeliti s ucenicima pokazuje se kljucnim za motivaciju u budué¢em djelovanju u struci.

...1 onda kad sam otisla na praksu i vidjela Sta je to... znaci da ti stojis cijeli bozji dan
i samo Cistis taj salon.. da te nitko nista ne uci.. da si ti doslovno njima tamo
cistacica.. i da im odes po gablec i to je to.. i kaj je najbolje, nikog uopce nije briga da
te nesto nauci. (...) I meni je to onda.. to mi je bas onako, ono, ne.. tu mi e u biti u
tom salonu sve na praksi, sve mi se zgadilo. (...) Ta Zena u tom salonu, bitno da znas
oprat kosu.. i da znas pocistit. To ti je to. Ona mene nista, znaci nikad.. nije me uopce
naucila kak' se rade pramenovi ili neke frizure.. tipa kad dode neki klijent da ja nesto
napravim.. znaci ono da me ona nadgleda.. uz njenu asistenciju.. nikad nije bila ni
pored mene kad sam tipa radila tu svoju prijateljicu. Uvijek ona svoje, natovare si

tol'ko ljudi kol'ko im moze stat u smjenu i to je to.. nije se uopce trudila da me nesto
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nauci.. samo je bila ono.. tu ¢es pocistit to to i to iza mene i oprat ées kosu i to je to..

(Sudionica 3, frizerka, 19 godina)

Znaci ona je meni sama rekla, Sto te zanima ¢u ti pokazat. I ja sam isla za njom i vukla
ju zarukav i rekla ja bi ovo htjela znat, je I' mi moZete pokazat.. i uvijek je imala
razumijevanja za mene.. Sta sam ju god zamolila, izasla mi je u susret i naucila me..
zapravo mogu re¢' za svoju bivsu Seficu.. sve Sto danas znam radit je ona zasluzna. 1
ona je meni samo rekla da u meni vidi sebe, samo ka mladu. Em isti ciljevi, ambicije i

rad.. (Sudionica 4, pedikerka, 18 godina)

Misljenja o poslodavcima/mentorima uskladena su s onima o izvodenju prakticnog dijela, ali
se najvise kritika od strane uc¢enika upucuje u vezi ne ispla¢ivanja njihovog rada, kao i1 ne
evidentiranja odradenog broja sati. S obzirom da su samo licencirani poslodavci duzni isplatiti
v .k v . . W . k 28 1. d 1. v -k .
naucnike ne moze se govoriti o strogom krSenju zakona“®, ali nezadovoljstvo ucenika ostaje
poprili¢no veliko zbog neuskladenosti obrazovnog procesa izmedu obrazovne institucije i

mjesta rada.

Akteri tijekom socijalizacije
Kada se govori 0 odabiru drustva u srednjoj Skoli, primjecuje se kako isti ovisi o prijaSnjem

iskustvu iz osnovnoskolskog obrazovanja i dobi pojedinca. Osobe koje su dozivjele svojevrsnu
socijalnu iskljuc¢enost po bilo kojem od kriterija, u srednjoj su Skoli sklonije manjem broju
prijatelja 1 okrenute su same sebi. Oni sa pozitivnim iskustvima s vrSnjacima tijekom
dosadasnjeg obrazovanja, otvoreniji su razli¢itostima 1 stvaranju novih veza. Klju¢nim za
stupanje u novi druStveni odnos istice se karakter osobe naglasavajuéi irelevantnost svih drugih

(mogucih) kriterija.

Vrs$njacke grupe svi sudionici smatraju velikim dijelom obrazovanja i socijalizacije. Vidljiva je
razlika u poimanju ,,utjecaja drustva® u srednjoj Skoli u odnosu na osnovnu. S obzirom na
njihovu dob, u osnovnoj su skoli kriteriji grupiranja bili jednostavniji 1 temeljili su se ve¢inom
na Skolskom statusu i odgovarajuéem mu stupnju ,,popularnosti®. Odrastanjem i sazrijevanjem
te prelaskom u srednju Skolu pojedinacni, ali i grupni kriteriji vrednovanja vrinjaka (i samih

sebe) bivaju kompleksniji i1 zasnovani najve¢im dijelom na osobnim stavovima i

2Vidi vise na: https://www.jutarnji.hr/vijesti/hrvatska/dodijeljeno-500-ugovora-o-naukovanju-10012690,
pristupljeno 15.8.2020.
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preferencijama. Iskustva s vrSnjacima variraju od onih s pozitivnim do onih s negativnim

socijalizacijskim, ali i obrazovnim ishodima:

Pa to su bili ucenici koji su ve¢ pali razred.. markiranje, bilo je svadanje s
profesorima.. ali ja nisam bila ta koja je markirala, ja sam ono ajde budemo u skoli pa
.. al' to je bilo i malo eksperimentiranja s travom.. i to.. mislim to je bila ekipa s kojom
sam ja inace putovala.. bilo smo u busu zajedno i svi cekali bus.. tak' da stalno je bilo..
bili smo stalno zajedno.. (...) Pa ovi Sto su ve¢ pali oni su se malo vise potrudili da ne
padnu opet.. a mi drugi, mi smo popustili.. ja i jos jedna cura mi smo pale.. ona se sad
sam cula ispisala iz skole pa se prebacila. Ima toga da.. ne mora znacit, al' kod mene

je bilo.. i putujes iz drugih gradova.. i mama i tata.. ono nisu bas kraj mene pa ono
mogu ja sad bit malo svoja.. ali ispostavilo se da to nije bas trebalo biti tak'..

(Sudionica 2, autoelektri¢arka, 18 godina)

Temeljena na Skolskom uspjehu, iskustva s osobama koje postizu izvrsne rezultate u Skoli
razlikuju se s obzirom na stupanj bliskosti u uspostavljenom odnosu sa sudionikom. Kratke
vremenske epizode sa situacijama i1 povrSnim odnosima koje je pojedinac tada dozivio kao
»hegativne® najcesce se tako vrednuju i u buducnosti i temeljem njih kreiraju generalizirane
stavove ograni¢avajuce u daljnjem socijalnom djelovanju. Oni koji su bili u neposrednoj blizini
odlikaSa, pa su pod razli¢itim okolnostima i situacijama dozivjeli takve osobe na viSe nacina, u
drustvu najbolje prijateljice ili obitelji, te su izgradili nesto dublji odnos s njima, takva iskustva
najéescée vrednuju kao pozitivna — ne samo socijalno ve¢ i u obrazovnom kontekstu. Zanimljivo
je kako prvotni socijalni dozZivljaj osobe nema veze sa njenim obrazovnim postignuc¢ima, ali
ovisno o dozivljaju i ishodu situacije stvaraju se stavovi i mi§ljenja o istoj upravo na temelju
tog kriterija. U orijentaciji u svakodnevnom zivotu koji po€iva na drustvenoj uspostavljenoj i
distribuiranoj zalihi znanja, biografski artikulirano znanje temeljeno na prozivljenom iskustvu

pokazuje se klju¢nim u odredivanju smjera daljnjeg djelovanja i percepcije stvarnosti.

A tipa ta moja najbolja frendica s kojom sam si k'o prst i nokat, ona ti ima sve petice,
znaci ono bas.. ona ti je u nasem razredu ono najpametnija. Ali uopce nemas.. to njeno
ponasanje i.. uopce nemas osjecaj k'o da je neka streberica il' nesto.. ono skroz
normalna cura, i humoristicna, i zabavna, i smijesna, i sve sve sve.. al’ opet uci znas..
ali nije isto.. I nije da je, ona je sama po sebi dosta pametna, i nije da samo uci pa
zato ima 5.0 nego ono uci, slusa na satu.. ona najvise od svih nas u ekipi, najvise ona

slusa na satu.. stvarno ono, tipa ja uvijek sjedim s njom i ispred nas su ti jos te dvije
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frendice i nas 3 ti uvijek pricamo.. mislim uvijek.. kad pricamo, pricamo nas 3.. a ona

ti je uvijek usredotocena na satu.. (Sudionica 5, frizerka, 16 godina)

Sa stigmom unutar sustava obrazovanja susreli su se svi, a reakcije na istu ovise o njihovom
prijasnjim obrazovnim postignu¢ima i (ne)uspjesima. Kriteriji za proizvodnju stigme sezu od
Skolskih uspjeha i stupnja obrazovanja roditelja do Citavih obrazovnih institucija i odredenih
struka. Proces stigmatizacije u ovoj je dobi od strane sudionika percipiran kao nesto ,,normalno*
i ,,svakodnevno®, ali i krucijalno za njihov nadin razmis$ljanja. U situacijama u kojima je
pojedinac okruZen Sirim socijalnim strukturama, odredene negativne stavove ne dozivljava na
osobnoj razini. Ipak, kada oni dolaze od bliskih mu socijalnih kontakata isti¢u se kao klju¢ni za
njegovo poimanje samog sebe i onoga Sto ga okruzuje. Temeljem takvih iskustava stigma se
produbljuje i ucvrséuje ne samo u mikrozajednicama, ve¢ i na makrorazini, a pojedinceva
percepcija stvarnosti biva iskrivljena onime $to $ire strukture nalazu. U kontekstu svijeta Zivota
odnos pojedinca prema predmetu proucavanja, odnosno onoga S$to ga okruzuje pokazuje se

klju¢nim za njegovo poimanje stvarnosti.

Pa veé sam se navikla, na pocetku mi je malo smetalo.. sad mi je postalo svejedno.. na
pocetku ono pa cura si pa zasto.. pa su znali re¢ to nije za Zene, djevojke, to nije za
tebe, neces ti tu uspjet.. ali ve¢ sam na sve navikla.. i da mi govore da to nije za mene i
da necu uspjet.. tak'da.. (...) kao ti odlikasi, e njegovi roditelji su radili u Skoli i on ce
biti super, makar moze bit, ajmo re¢ glup.. ali njegovi roditelji su radili u Skoli, baka i
deda, i on ¢e sad bit odlikas zbog bake i dede.. ako i nije nesto znao, ako je netko prije
radio u Skoli, onda i on mora bit odlikas.. a oni koji mozZda jesu pametni, ali roditelji
nisu tak' bili u Skoli.. onda ne, ti si.. nista nece bit od tebe.. to jednostavno tako ide..

takva je sredina, tak ljudi razmisljaju.. (Sudionica 2, autoelektri¢arka, 18 godina)

Kao najznacajniji akter u cjelokupnom procesu obrazovanja za sve sudionike istice se struktura
obitelji, odnosno uloga roditelja i/ili brata/sestre. Usvojene vrijednosti i norme unutar svog
prvog (pounutrenog) svijeta ostaju dominantne tijekom cijelog socijalizacijskog procesa. U
skladu s prethodno dobivenim rezultatima i spomenutim teorijama, nakon roditelja kao znacajni
se pokazuju bliski socijalni akteri (prijatelji) ili grupe (cijelo drustvo). Isto tako, nastavnicka
struktura je od velike vaznosti kako u osnovnoj tako i u srednjoj Skoli, i to ne samo za ostvarenje
obrazovnih ishoda ve¢ 1 izgradnju licnosti 1 funkcionalnu socijalizaciju. S obzirom na
pedagoske tehnike i nac¢in njihovog koriStenja, cjelokupni ¢e socijalizacijski i obrazovni proces

biti (ne)uspjesan ovisno o prozivljenom, pozitivnom ili negativnom iskustvu pojedinca.
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Pa ne znam.. na odabir skole to su mi roditelji nekako bili.. profesori su mi bili onako,
pa drago mi je Sta sam imala srece da su tak' dobri profesori, nije bilo onako.. bilo mi
Jje drago da smo se svi druzili, nekako ono.. ¢ak i ne odnos profesor — ucenik, nego kao
neki stariji prijatelj, ajmo rec.. i kroz osnovnu Skolu i srednju.. ne mogu re¢ da sam
imala igdje nekog tko je bio, ne znam, da se nije lijepo ponasao prema meni.. ili prema
nekom od nas.. a drustvo, nekako, izdvojila bih to drustvo nekako ono i kad mi se nije
dalo ucit, onda ono ajde X idemo ucit, cujemo se kasnije.. pa ne znam ako ti treba
nesto pomo¢, uvijek ti netko pomogne.. ili ti kaze kak' se nesto rjesava.. ili ti posalje
svoje Sta je rijesio da vidis kak' to treba i¢.. I imala sam normalne ljude oko sebe

stvarno. (Sudionica 3, frizerka, 19 godina)

Raznolika iskustva sudionika u dosadasnjem obrazovanju ukazuju na relevantne trenutke koji
su odredili smjer njihovog daljnjeg djelovanja, socijalno i obrazovno gledaju¢i. Od vrsnjaka
preko nastavnika i cijelog obrazovnog sustava do (uze) obitelji — akteri su od klju¢nog znacaja
za ostvarenje socijalizacijskih ishoda. S obzirom da se procesi primarne i sekundarne
socijalizacije odvijaju ve¢im dijelom i u obrazovnim institucijama, dva su procesa I njihovo
potencijalno ostvarenje neodvojivi i meduovisni. Relevantni trenuci prozivljeni sa
najznacajnijim akterima od velike su vaznosti za izgradnju 1 oblikovanje pojedinceve li¢nosti —
percepcije samoga sebe i svijeta koji ga okruzuje. Individualni dozivljaj pojedinih situacija i
akumuliranje iskustava prozetih emocionalnim nabojem odvijaju se unutar mreze kooperacije
uzih 1 Sirih socijalnih struktura. Uloga roditelja u drugom je trenutku uloga nastavnika, kao §to
je uloga sestre u iducoj situaciji uloga vrSnjacke skupine. Ispreplitanjem mikro i makro
struktura, kao i subjektivno stvorenih a objektivno promatranih vrijednosti, pojedinac gradi

percepciju stvarnosti i vlastitog poimanja svijeta.
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Zakljucak
Teorijska razrada fenomena percepcije znanja kod ucenika trogodi$njih strukovnih $kola u

okvirima sociologije znanja i sociologije obrazovanja, u kombinaciji s empirijski dobivenim
podacima ukazuje na relevantnost ove problematike u obrazovnom, i cjelokupnom drustvenom
sustavu. Pristupajuéi percepciji znanja i nacinima njezinog oblikovanja kao kompleksnom,
individualnom i socijalnom fenomenu, nakon provedenog istrazivanja i uvida u dublje strukture
svijesti pojedinca moguce je donijeti odredene zakljuc¢ke — jednim dijelom komplementarne s
ranije provedenim istrazivanjima, a drugim dijelom vrijedne za daljnja istrazivanja unutar i van

struke.

Kao najznacajniji akter u stvaranju i oblikovanju percepcije znanja pokazala se struktura
obitelji. Polaze¢i od habitusa koji se ovim istrazivanjem pokazao znacajnim ¢imbenikom,
nuzno je istaknuti viSestruku ulogu i znacaj roditelja u konstrukciji znacenja koje pojedinac
pridaje fenomenima i na taj nacin doprinosi konstrukciji druStvene zbilje. Na podrucju
obrazovanja, habitus pojedinca — stupanj obrazovanja i radno mjesto roditelja, socio-ekonomski
status te podrska i usmjeravanje u obrazovnom procesu — klju¢ni su za odredenje pojedincevih
obrazovnih (i profesionalnih) aspiracija i ambicija. Uz teznju za odrzavanjem postojeceg
drustvenog statusa koji pociva na specificnom sustavu vrijednosti, prisutna ambicija za
nadilaZzenjem istog objasnjiva je unutar koncepta izbjegavanja relativnog rizika. U okvirima
primarne i sekundarne socijalizacije, roditelji su se pokazali najznaajnijim akterom u
definiranju kriterija na temelju kojih pojedinac poima znanje. Njegova percepcija znanja unutar
obrazovnog i cjelokupnog drustvenog sustava u najvecoj je mjeri oblikovana primarno
usvojenim sustavom vrijednosti u vlastitom domu, a u konacnici utjeGe I na ostvarenje
obrazovnih i socijalizacijskih ishoda. Prelaskom iz primarne u sekundarnu socijalizaciju te
susretanjem s novim akterima znacajnih drugih, pojedinceva se percepcija transformira i razvija
ovisno o situacijskom okviru u kojemu se u tom trenutku nalazi 1 djeluje. Nacini na koje mu se
znanje predstavilo i nastojalo prenijeti od strane nastavnika uokvireni uspostavljenim
kriterijima vrednovanja odgovarajuce vr$njacke skupine, takoder utjecu na njegovo oblikovanje
percepcije znanja. Odgojno-obrazovne institucije sa svim odgovaraju¢im akterima vr$njaka i
nastavnika pokazale su se znaCajnima i za Kreiranje pojedinceve percepcije cjelokupne
stvarnosti u okvirima Sireg, socijalno uspostavljenog sustava (ne)pozeljnih vrijednosti. Nacini
oblikovanja percepcije osim o individualnim karakteristikama li¢nosti ovise i 0 pojedincevoj
dobi, a u konacnici odreduju kriterije samoprocjene i vrednovanja onoga Sto ga okruzuje.

Slijedeci logi¢an vremenski i situacijski slijed procesa socijalizacije koji se pored obiteljske
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strukture u najvecoj mjeri odvija u odgojno-obrazovnim ustanovama, klju¢an trenutak za
finalno oblikovanje pojedinceve percepcije jest onaj u kojemu se pojavljuje diskrepancija
izmedu ve¢ usvojenih i novo nametnutih pravila i normi. Nastali jaz proizlazi iz nepodudaranja
njegovog primarno usvojenog svijeta sa onima koje tek treba internalizirati. U konacnici
rezultira stigmom koja s vremenskim odmakom 1 u izostanku pedagoskih metoda, na
individualnoj razini biva sve dubljom, a na socijalnoj sve Sirom i ¢vr§¢om. Unato¢ dominantnim
vrijednostima internaliziranim u sklopu obiteljske strukture, kontinuitet interakcija sa svim
drugim akterima u obrazovno-socijalizacijskom procesu dovoljan je za uspostavljanje i
implementiranje novih obrazaca misljenja i ponasanja koji se iskustvenim potvrdivanjem

ukorjenjuju u svijesti pojedinca i time usmjeravaju njegovo daljnje djelovanje.

S obzirom da se radi o u¢enicima trogodisnjih strukovnih $kola proizvedena je stigma jedan od
klju¢nih ¢imbenika koji su doprinijeli kreiranju i oblikovanju pojedin¢eve percepcije znanja i
povezanih elemenata unutar sustava obrazovanja. Percepcija znanja na individualnoj je razini
u najvecoj mjeri odredena poimanjem vlastite struke stavljajuci pritom naglasak na prakti¢ne
vjestine kao superiorne teorijskoj podlozi iz koje su proizasle. U kontekstu obrazovnog sustava,
utjecaj stigme na percepciju znanja vidljiv je u animozitetu kojeg pojedinac ispoljava spram
teorije koju poistovjecuje s knjigom, a knjigu s visim stupnjem obrazovanja. Tako se oblikovani
stavovi tumace stigmatizacijom pojedinih struka, odnosno favoriziranjem drugih. Svojevrsna
odbojnost prema ucenju (knjizi) proizlazi iz pojedincevog dosadasnjeg iskustva unutar sustava
u kojemu nije stekao znaCajne obrazovne, a Cesto niti socijalizacijske ,,uspjehe®. Iskustvo
prozivljeno u okviru proizvedene stigme u daljnjem ga je djelovanju obiljezilo definirajuci
njegove stavove prema drugima, ali jo§ vaznije prema sebi — u vidu procjene vlastitih
mogucnosti i njihovog (ne)ostvarenja. S obzirom da se korijeni stigme nalaze u Sirim
strukturama druStva 1 usvojenim se obrascima misSljenja 1 ponaSanja iznova potvrduju u
svakodnevnom zivotu, pojedinfeva je percepcija gradena i oblikovana ovisno o njenoj
masivnosti. UCenici trogodiSnjih strukovnih §kola uokvireni zajednickom definicijom situacije
i usmjereni opceprihva¢enim, ali preSutnim zahtjevima — subjektivnim konstrukcijama
znaCenja dozivljavaju i interpretiraju objektivnu zbilju. Dovode¢i u vezu primarno usvojene
vrijednosti unutar obitelji sa onima iz obrazovnog (i drustvenog) sustava, vidljiv je svojevrsni
obrambeni mehanizam u zastiti onoga $to pojedinac (izvorno) jest, i to pruzanjem otpora onome

§to mu Sire strukture nalazu.

Smjestajuci razradenu problematiku u §iri aktualni drustveni kontekst, dobiveni nalazi ne idu u

prilog sustavu obrazovanja u Republici Hrvatskoj. Uz podatak o kontinuiranom smanjenju
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broja ucenika koji se odlucuju za srednje strukovne Skole te njegovu, danas ve¢ ukorijenjenu
neuskladenost sa potrebama trziSta rada, nacini na koje pojedinac poima znanje i elemente
drustvene stvarnosti pokazali su se klju¢nima za njegovo buduce obrazovno i profesionalno
djelovanje. Akumulirane subjektivne konstrukcije zbilje proizasle iz individualno prozivljenog
iskustva, na drustvenoj su razini zbilje svojevrsni alati odrzavanja reda i poretka jasno
definirajuéi granice pojedin¢evog djelovanja. Uz nuznost donosSenja i provodenja reformi na
podrucju strukovnog srednjoskolskog obrazovanja s ciljem odrzavanja gospodarske stabilnosti
I povecavanja druStvene progresivnosti, pojedinca je Kroz sustav obrazovanja potrebno
oblikovati u zdravog i aktivnog gradanina. Duznost i odgovornost svih aktera obrazovno-
socijalizacijskog procesa prema pojedincu kao ¢lanu drustva jest pedagoskim metodama
osigurati individualni i potpuni razvitak li¢nosti te pruziti poticajnu platformu za stjecanje i

usavr$avanje kompetencija i u kona¢nici cjelokupno (samo)ostvarenje.
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